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Inledning

1.1. Bakgrund och syfte

Foljande rapport syftar till att ge en 6vergripande bild av nuldget och utvecklingen i Blekinge ldn. Underlaget
har arbetats fram som en del i framtagandet av den nya regionala utvecklingsstrategin. Underlaget bor ses
som en sammanfattning av en rad olika analysunderlag. Ambitionen med denna rapport dr med andra ord
inte att ge en genomgtripande bild av de olika &mnesomradena, utan snarare att ge lisaren en slags orientering
inom omrdden vi sorterar in under regional utveckling. Fér de som vill f6rdjupa sig inom nagot omrade,
bide sett till teori och dataframstillning, hdnvisar vi till de analysunderlag som har beaktats under

framstillningen av denna rapport.

1.2. Upplagg och lasanvisningar

I rapportens forsta kapitel foljer en redovisning av de globala megatrender som genomsyrar utvecklingen
inom samtliga omriden vi berér i rapporten. Kapitlet avslutas med en sammanfattning av de lingsiktiga
planeringsforutsittningar Sveriges kommuner och regioner menar megatrenderna resulterar i. Kapitlet syftar

till att ge ldsaren en bild av de drivkrafter som ligger bakom utvecklingen vi beskriver i Blekinge lin.

Ovriga kapitel ir uppdelade efter ett antal prioriteringar som ér viktiga for att frimja utvecklingen i Blekinge
lin. I anslutning till respektive prioritering presenteras statistik éver nuldget och utvecklingen inom omradet
pé en Gvergripande nivé. I de flesta fallen, nir datatillgdngen tillatit, presenterar vi statistiken nedbruten pa

kommunal niva.

Respektive kapitel avslutas med en sammanfattande beskrivning av de méjligheter och utmaningar som
foljer av de identifierade trenderna, nuldget och utvecklingen. Dessa slutsatser dr delvis hdmtade ur
rapporterna som har utgjort underlag f6r denna nuldgesanalys, delvis framtagna av fOrfattarna till denna

rapport i dialog med strateger inom respektive omrade.

1.3. Kommentar till statistik och underlag i rapporten

Nulédgesanalysen ger en dvergripande beskrivning och i framstillningen under respektive kapitel anvinder
vi den senast tillgdngliga statistiken pé regional niva. I de flesta fallen, nir datatillgingen tillatit, presenterar
vi statistiken nedbruten pa kommunal niva. Till samtliga figurer och kartor finns kéllan till var statistiken dr
himtad ifrin. Rapporten dr sammanfattning av flera analysunderlag och dessa finns listade 1 appendix

tillsammans med en forklaring till vanligt férekommande begrepp i rapporten och killor till statistik.



w

2. Covid-19

I skrivande stund har stora delar av virlden infort restriktioner f6r att bromsa in effekterna av pandemin.
Under endast nagra dagar inférdes reseférbud mellan linder, skolor och arbetsplatser stingdes ner och
minniskor blev hdnvisade till hemkarantin. Effekterna pd arbetsmarknaden och i ndringslivet hatr varit
omfattande och regeringar virlden Gver har tagit fram olika slags krispaket. I Sverige har regeringen aviserat
flera olika stédinsatser; stodlan till féretagare, uppskjutna skatteinbetalningar, sinkta trosklar f6r att vara

berittigad till a-kassa och ett férstirkt stod vid korttidsarbete.

For nirvarande dr det mycket svart, eller snarare omdiligt, att bedéma hur omfattande effekterna av Covid-
19 kommer att bli. En mycket stor osikerhetsfaktor dr att ingen vet hur linge pandemin kommer att halla i
sig. Detta resulterar i att bade féretag och konsumenter vidtar stora forsiktighetsatgirder och effekterna har
inte latit vinta pa sig. Redan vid utgingen av mars uppnaddes rekordnivder i antalet varsel och

téretagskonkurserna 6kade i riket

Den svenska regeringen har infort ett antal restriktioner som begrinsar hur manga som féir vistas pa ett
evenemang. Man uppmanar dven till ett minskat resande inom landet och att i allminhet vidta
forsiktighetsatgirder i publika miljder. En konsekvens av detta dr att manga avstar fran att beséka butiker,
restauranger eller evenemang. Som en f6ljd av en osdker arbetsmarknad dr det dven sannolikt att
konsumtionen i allminhet minskar i och med att manga upplever en osikerhet om sin egen ekonomiska

situation.

Nir exceptionella situationer uppstar dr det mycket svért att pd férhand dra négra slutsatser om utfallet i
framtiden. Vi vet helt enkelt inte hur manga arbeten som kommer att férsvinna de nirmaste manaderna
eller hur regeringens olika stddpaket kommer att paverka ndringslivet. Osikerhetsfaktorerna dr otaliga och

det dr dirfor inte mojligt att gbéra nagon serids prognos om hur utfallet kommer att se ut pa regional niva.

Det dr samtidigt vildigt svirt att svara pa nir den ekonomiska dterhimtningen kan pdbérjas nationell niva,
vilket kan illustreras med att Konjunkturinstitutet reviderade ner sina prognoser f6r 2020 bara efter ndgra
veckor. Fran ett basscenario dir BNP skulle falla 3 procent till att med en vikande global ekonomi revideras

till att sjunka med 7 procent.

Ett mer positivt scenario dr att smittspridningen avtar framéver och att det troligen finns ett uppdamt
konsumtionsbehov som kan ge en positiv injektion till ekonomin. Det skulle innebira att produktion kan
tas upp 1 takt med att grinser 6ppnas upp och permitterad personal kan dtergd till arbetet. Ett mer
pessimistiskt scenario dr att pandemin blir mer lingvarig och att restriktioner behills en lingre tid framéover.
Det skulle innebdra mer omfattande problem i leveransled och en patagligt dimpad efterfrigan som far
negativa effekter pa ekonomin. Varsel leder till uppsigningar, arbetslosheten 6kar, sysselsittningen faller
vilket minskar efterfrigan for hushdll och investeringar skjuts pa framtiden i niringslivet. En sidan

utveckling skulle fa betydande konsekvenser f6r regionen.

Pa riksniva har antalet varsel nétt rekordnivier under mars och april och en mingd foretag har aviserat stora
permitteringar. Ett varsel eller en permittering innebir dock inte uppsigningar. Fragan om hur stor del av
varslen som kommer att verkstillas dr i nuliget inte méjlig att besvara. Oavsett omfattning av krisen 4r det
dock uppenbart att ekonomin, béade 1 riket och Blekinge ldn, stdr infér en betydande inbromsning. Sarskilt

drabbade branscher dr hotell och restaurang, beséksniring, néje och kultur samt detaljhandel. Hur industrin



kommer att paverkas dr mer svirbedomt. I dagsldget har ett flertal industrier stannat produktionen som en
foljd av brist pa insatsvaror. Nedstingningar i linder utanfér Sverige har inneburit att leverantorskedjan
brutits. Industrisektorn har saledes drabbats indirekt av pandemin och frigan dr hur linge denna
inbromsning kommer att vara. Det finns en risk att upparbetade globala virdekedjor bryts och att handel i

hégre grad vara nationell snarare dn internationell.

For nirvarande beddmer regeringen att arbetslosheten kommer att 6ka till nivder som riadde under
tinanskrisen 2007-2008. En effekt av en 6kad arbetsléshet dr att de som redan dr arbetslésa nu far en 6kad
konkurrens och hamnar dn lingre bak i jobbkén. For linets del innebdr det att en relativt stor grupp nu
riskerar att hamna 1 ett 4n lingre utanférskap. Av de som nu hamnar i arbetsléshet som en £6ljd av pandemin

kan det komma att finnas ett stort omstillningsbehov dir vidareutbildningsinsatser blir viktiga.

Pandemin har dven fatt konsekvenser inom kommunala och regionala verksamheter. Resandet med
kollektivtrafiken minskat och kulturevenemang har stillts in. Sjukvéirden befinner sig i en svir situation ddr
det ordinarie virdbehovet beh6ver balanseras i férhéllande akuta insatser relaterade till Covid-19. Ménga av
verksamheterna paverkas negativt som en foljd av stor sjukfrinvaro, exempelvis inom vard- och omsorgen.
Samtidigt 6kar kraven och férvintningar pd det offentliga att vidta atgirder som mildrar pandemins
samhillseffekter. Ling och omfattande sjukfranvaro kan ocksd komma att péverka foretagen och
niringslivet negativt. Men pandemin férvintas dven £ konsekvenser pa folkhdlsan i form av svirigheter att
klara skolan, ohidlsosamma levnadsvanor, oro och ensamhet hos dldre och 6kad risk f6r isolering och vald 1
hemmet. Hilsoskillnaderna riskerar ocksa att 6ka dir personer i utsatta sociala och ekonomiska férhallanden
kan komma att drabbas virst. Férindrade f6rsérjningsméjligheter paverkar graden av tillit och trygghet

bland socioekonomiskt svaga.



3. Megatrender och framtida planeringsforutsattningar

3.1. Om trender och framtiden

Genom stirre tillgang till data, blir vi allt skickligare pa att prognosticera. Men prognoser kan ocksd
vara vilseledande, i synnerbet nar tidshorisonten forlangs. Trender som extrapolerar fran dagens (eller
gardagens) data forutsdtter att utvecklingen fortsatter som tidigare, utan disruptiva brott. Men
verkligheten dr inte alltid logisk, och den dr inte alltid forntsagbar — tink bara pa smartphonens
genombrott, den arabiska varens snabba uppgang och fall, eller senaste valutgangen i USA.

- Citat frin FRAMSYN - att planera for osikerhet, Reglab 2019.

Ovan citat belyser den osikerhet som priglar dagens planeringsforutsittningar. Till disruptiva brott, som
fullstdndigt omkullkastar raidande prognoser, kan vi nu dven ligga till ridande pandemi. Ett problem med
dagens planeringsmetoder ér att vi ofta utgar frin historisk utveckling och anvinder den f6r att férutsidga
framtiden. Detta innebir att vi tinker oss framtiden som en férlining av datidens férhéllanden vilket kan
leda till att vi har en ldg beredskap f6r framtida hindelser. Sjilvklart fyller prognoser en viktig funktion nir
vi skapar oss en bild av planeringsforutsittningarna. Dock behdver vi i hégre utstrickning kompletterar

dem med scenarion som kan komma omkullkasta pdgiende utvecklingslinjer.

For dven om vi inte kan férutsidga framtiden kan vi 6ka vér beredskap pd den och kanske till och med stilla
oss frigan om hur vi vill att framtiden ska se ut. Att studera nigot som inte har intriffat dr fOrstds en
oméjlighet. Diremot kan vi utifrdn dagens information 4nda resonera om olika framtidsscenation och hur
vi kan férbereda oss pa dem. Exempelvis kan vi bli bittre pa att tinka i scenarion och stilla oss fragan vad
som hinder om en viss hindelse sk#/le intriffa. Vad skulle det betyda for var region? Ar det en méjlighet
eller utmaning? Vad skulle det exempelvis innebira f6r Blekinge lin om sjilvkérande bilar blir en realitet

inom tio 4r? Eller om havsnivierna skulle stiga drastiskt?

Denna rapport innehaller till stora delar beskrivningarna av hur det ser ut i Blekinge ldn idag och hur
utvecklingen har sett ut 6ver tid. Utifrdn detta har vii flera fall dragit slutsatser om hur linet stir rustat infér
framtiden. Dirfor dr det viktigt att komma ihdg att storre framtidshindelser, som vi idag inte vet om, kan

komma att styra utvecklingen 4t ett héll som inte dagens statistik fingar.

3.2. Urbanisering

Urbaniseringen dr ingen ny trend utan den har pagatt sedan industrialiseringen. I grunden drivs urbanisering
av forindrade produktionsférhallanden. Nar fabriker vixte fram i stiderna och jordbruken rationaliserades
skedde en omfattande folkforflyttning frin landsbygd till stad. I en svensk kontext var denna process

tydligast i Norrland nir skogsbruket rationaliserades.

Urbaniseringen ser inte likadan ut 6verallt. Den har olika intensitet och det ér inte alltid en folkforflyttning
fran landsbygd till stad som stir f6r den stérsta delen av tillvixten i stdderna. I Sverige dr det framforallt
invandring och barnafédande som forklarar tillvixten i stiderna. Inflyttningen fran andra regioner bidrar,
men inte i samma utstrickning. I en svensk kontext kan didrfér begreppet stadstillvixt” vara mer rittvisande

in “urbanisering”.

Pa global niva ser liget annorlunda ut. I manga befolkningsrika utvecklingslinder sker en omfattande

urbaniseringsvag. Idag bor mer 4n hilften av virldens invdnare i en stad — 1950 var andelen 30 procent —



och andelen som bor i en storstad ir betydande. Ar 2050 visar FN:s prognoser att nistan tre fjirdedelar av
virldens befolkning kommer att bo i en stad. Den snabba stadstillvixten har resulterat i att frigan om hallbar
stadsplanering har hamnat hogt pa agendan. Stiderna stir infOr stora utmaningar nir det giller

bostadsforsorjning, segregation, trygghet och utslipp.

3.3. Forandrad demografi

De ndrmaste aren kommer antalet personer i véirdintensiv alder att 6ka. Det dr ingen 6verraskning utan
ndgot som vi har vetat om sedan efterkrigstidens stora barnkullar. Stora fédelsekullar tillsammans med en
6kad livslingd innebir att vi idag ar fler dldre dn férut och antalet kommer att 6ka 4n mer de kommande
aren. D4 den éldre delen av befolkningen stir for en betydande andel av vardtiden kommer detta med hog

sannolikhet innebira ett tilltagande vérdtryck.

Det dr forstas inte negativt att ménniskor lever lingre. Att fler blir dldre 4r ett resultat av en forbittrad
vilfird och medicinska framsteg. Ur ett samhillsekonomiskt perspektiv kan en kraftig 6kning av antalet
dldre dock innebdra visentliga utmaningar, sirskilt om den arbetsféra delen av befolkningen inte vixer i
samma takt. Det dr ocksd en utmaning att befolkningen bér halla sig vid god hilsa f6r att undvika hoga
kostnader f6r vird och omsorg. De nidrmaste tio aren férvintas antalet barn och unga i Sverige att 6ka med
nistan 200 000 personer och antalet personer 80 ar eller dldre med nidstan 250 000 personer. Under samma
period forvintas antalet i arbetsfér alder att 6ka med 300 000 personer. Resultatet blir en 6kad
férsoriningskvot dir forsérjningsbordan f6r personer i arbetsfor dlder 6kar. Enkelt sagt innebir detta att

firre ska forsorja fler.

Sverige ir inte ensamt om att std infér demografiska utmaningar. Stora delar av vistvirlden stir infér, som
en foljd av laga fodelsetal och en 6kande livslingd, en dldrande befolkning i framtiden. FN bedomer att
antalet personer 6ver 80 ar i virlden kommer att tredubblas mellan 2019-2050, varav en stor del av 6kningen

forvantas att ske i vastvarlden.

Sveriges kommuner och regioner bedémer att den férvintade Skningen av vardtrycket inte gir att [6sa med
dagens arbetssdtt. Om vi utgar fran dagens kostnader och applicerar dem pa framtidens f6rsorjningskvot
blir resultatet ett omfattande underskott. Finansieringsgapet gar inte endast att 16sa med skattehdjningar

utan andra atgirder behéver vidtas, exempelvis 6kad effektivisering, fler arbetade timmar samt digitalisering.

3.4. Polarisering och varderingsskillnader

Sveriges kommuner har olika forutsittningar att méta den pdgdende strukturomvandlingen och den
forindrade demografin. Redan idag har manga kommuner en hog forsérjningskvot och problem med att
attrahera ungdomar till att bo dir. P4 platser med ett vikande befolkningsunderlag férsdmras i regel servicen
samtidigt som den forbittras pa platser med ett vixande befolkningsunderlag. Pa sikt finns en risk for
polarisering — bade i materiell och virderingsmissig mening — mellan vixande och krympande platser. Ur
ett ekonomiskt perspektiv kan 6kade ekonomiska klyftor mellan grupper i samhillet och mellan regioner

tinkas bidra till 6kade spanningar.

1 artikeln The revenge of the places that don’t matter av Andres Rodriguez-Pose, konstateras att det finns ett
samband mellan krympande platser och missndje med samhillsutvecklingen. Som exempel anférs den
geografiska rostférdelningen i omréstningen om Brexit och presidentvalen i Frankrike, USA och Osterrike.
Valresultaten visade pa betydande skillnader mellan urbana och mer rurala geografier. Resultatet tyder pa,

menar fOrfattaren, stora inomnationella virderingsskillnader, dir invanare fran krympande platser anvinder



sin r6st for att protestera mot utvecklingen. Vidare kan det skapa spanningar mellan stad och land. Ett

minskande underlag och utbud av service kan leda motsittningar.

Virderingar har stor betydelse f6r den regionala utvecklingen. En regions utveckling avgérs inte endast av
fysiska och ndringslivsmissiga forutsittningar. Andra faktorer som social tillit!, tolerans, entreprendrskap,
ledarskap och lirande har stor pdverkan pa utvecklingsférmagan. Utan tillit och tolerans Okar
transaktionskostnaderna och aktérernas férméga till att sluta avtal och samarbeta forsdmras. En plats
utveckling 4r med andra ord beroende av de virderingar minniskor har pa en plats. Samhillsandan pa en

plats kan dirfér vara bade frimjande och hindrande f6r en hallbar tillvixt.

Globaliseringen och internet har bidragit till att det dr enkelt att ta del av och utbyta idéer med varandra.
Internets genomslag har dven férindrat minniskors mediavanor. Man har dirfér bérjat prata om
filterbubblor”, ddr ldsaren endast tar del av nyheter och texter som bekriftar dennes virldsbild. Det finns

en risk att detta leder till 6kade virderingsskillnader da olika dsikter inte méts och nyanseras.

Virderingstragor har dven blivit allt viktigare i den politiska debatten. Jimfoért med andra linder sticker
Sverige ut genom att en stor andel av befolkningen tycker att post-materiella frigor (exempelvis tolerans,
jamlikhet, rittvisa) dr viktigare 4n materiella frigor (exempelvis ekonomisk tillvixt, forsvar, lag och ordning).
Att virderingsfragor blir allt viktigare paverkar dven det politiska landskapet. Exempelvis blir det allt
vanligare att anvinda GAL-TAN-skalan, som utéver den traditionella héger-vinster-skalan dven inkluderar
en virderingsdimension som fangar upp hur ett parti orienterar sig i virderingsfrigor. En ytterligare politisk
konsekvens av virderingarnas 6kade betydelse dr att det politiska engagemanget inte lingre alltid kanaliseras

genom ett politiskt parti utan istillet av rrelser som driver specifika fragor.

3.5. Globalisering

Som en f6ljd av politiska beslut och teknisk utveckling firdas idag bidde minniskor och varor térhallandevis
friktionsfritt och kostnadseffektivt Gver landsgrinser och kontinenter. Ekonomin ér internationaliserad och
féretagen ingdr i komplexa virdekedjor dir en slutprodukt ofta bestar av komponenter frin en mingd olika
linder. Sikerhetspolitiken dr dven den internationaliserad; ett krigsutbrott i exempelvis Sytien fir stora

konsekvenser f6r Sverige och dess regioner.

For en liten ekonomi som Sverige har globaliseringen inneburit stora méjligheter i form av tillgdnglighet till
resursstarka exportmarknader. Som ett exportintensivt land har globaliseringen genererat stora virden foér
Sverige. Samtidigt har globaliseringen 6kat konkurrensen f6r landets niringsliv. Idag konkurrerar vi pa en

global marknad nir det giller investeringar, 16nekostnader, kompetenser och lokaliseringar.

Pa en globaliserad marknad har Sverige svirt att konkurrera med liglonemarknader. Arbeten med en lag
produktivitetsnivd tenderar att outsourcas eller rationaliseras bort. Framfdrallt har detta mirkts inom
tillverkningsindustrin. D4 varor gar att transportera langa strickor dr denna typ av verksamheter enklare att
forldgea till andra linder. Det finns dock exempel pé féretag som har valt att flytta hem sin produktion fran
laglonelinder. Drivkrafterna bakom hemtagning av produktion dr ofta att minska leveranstider, oka

samarbete med kunderna och sikerstilla kvaliteten pa varorna.

1 Robert Putnam definierar tillit som ”Fortroende, normer och nitverk, som kan forbattra samhillseffektiviteten
genom att underlitta samordnade operationer”.



3.6. Digitalisering och teknikutveckling

Digitaliseringen dr en central komponent fér Sveriges framtida konkurrenskraft. Men den paverkar inte
endast fOretagen utan dven invanarnas vardagsliv. En stor del av véra liv sker idag genom digitala kanaler,
allt frin kommunikation till mediekonsumtion. De senaste aren har dven den offentliga sektorn i allt hégre

utstrickning borjat arbeta digitalt, exempelvis inom vard och kollektivtrafik.

Vilka effekter teknikutvecklingen kommer att ha i framtiden dr omdijligt att férutsdga. Forskningen inom
artificiell intelligens har nu kommit lingt och exempelvis ir sjilvkérande fordon redan i bruk. Det finns
dven exempel pa virdrobotar och digitaliserad diagnosstillning som med hog sidkerhet kan identifiera
minniskors sjukdomar. Gemensamt fér dessa innovationer ér att de, vid brett genomslag, kommer att ha

stor paverkan pa mdnga av de offentliga verksamheterna.

En intressant dimension av teknikutvecklingen och den 6kande digitaliseringen dr att vi inte lingre dr lika
bundna vid en fysisk plats. Idag dr det inga problem att kommunicera friktionsfritt dven om det dr en stor
fysisk distans mellan de inblandade parterna. Att utféra olika drenden pd distans, allt frin handel till
vardtjinster, blir allt vanligare. Det fysiska avstindet behéver ddrfor inte lingre vara ett hinder nir det géller

tillgAngen till olika tjanster eller kontakter.

3.7. Klimat och miljo

Vi blir allt fler invanare som ska dela pa jordens resurser. I borjan av 1900-talet hade virlden 1,7 miljarder
invanare, 2019 uppgar antalet till 7,7 miljarder. Under samma period har en enorm produktionsékning skett.
Den genomsnittlige personen dger idag langt fler tillhérigheter jimfért med en person i bérjan av 1900-talet.
Konsumtionssamhillet genererar inte endast en stor méngd varor utan dven ett omfattande transportbehov.
Det 6kade resurstrycket och de 6kande utsldppsnivderna har lett fram till negativa konsekvenser for jorden;
utarmade naturresurser, minskad biologisk mangfald, havsférsurning, miljéféroreningar och en 6kad

medeltemperatur.

Med en 6kad medeltemperatur foljer stora konsekvenser och samhillskostnader som kan vara svira att
6verblicka pa férhand. H6jda havsnivder och extrema viderférhdllanden férvintas exempelvis att leda till
folkomflyttningar och férsimrad hilsa. Férandringarna kommer i sin tur fa stora effekter pa olika ekosystem

och den biologiska mangfalden riskerar att férsamras ytterligare.

I ett internationellt sammanhang ligger Sverige langt fram nir det giller miljéarbetet. Bland EU-linderna
har Sverige, per capita, den tredje ligsta utslippsnivin av koldioxid. Naturvardsverket bedémer dock att
Sverige inte kommer att nd klimatmalet — med befintliga och beslutade styrmedel och dtgirder — om att
Sverige senast dr 2045 inte ska ha nagra nettoutslipp av vixthusgaser. Likasd bedémer Naturvirdsverket, i
den férdjupade utvirderingen f6r miljémalen 2019, att Sveriges samlade insatser inte ér tillrdckliga for att na

de 16 miljémalen.

3.8. Hur paverkar megatrenderna planeringsforutsattningarna?

Sveriges kommuner och regioner har, i rapporten Vdgval for framtiden — Utmaningar for de kommunala uppdraget
mot ar 2030 fran 2018, utifrin megatrenderna identifierat ett antal konsekvenser som sannolikt kommer att

prigla planeringsforutsittningarna det kommande decenniet. Nedan féljer en sammanfattning av dem.



Minskat lokalt och regionalt handlingsutrymme

Fortroendevalda i kommuner och regioner upplever att styrningen fran nationell och europeisk niva har
6kat. Detaljstyrning har blivit vanligare vilket minskar utrymmet f6r att utforma lokalt anpassade

16sningar.

Stigande forvintningar pd vilfirden

I takt med att minniskors levnadsstandard Okar stiger fb&rvintningarna pd vilfirden. Kraven pa

tillgdnglighet, valfrihet och snabbhet 4r idag hogre dn férut vilket stiller stora krav pa vilfirdsservicen.

Hirdare konkurrens om kompetens

Okat demografiskt tryck och stora pensionsavgingar inom vilfirdsyrken har resulterat i en mycket hard
konkurrens om personal mellan regioner och kommuner. Situationen kommer att bli sirskilt svéir for

kommuner och regioner som redan idag har en sirbar demografisk struktur.

Okad polarisering

Polariseringen i samhillet har 6kat mellan flera olika grupper; mellan yrkesaktiva och dldre, mellan fattiga
och rika, mellan sammanboende och ensamstiende forildrar, mellan de som har ett arbete och de som inte
har ett, mellan stad och landsbygd samt mellan inrikes- och utrikes fédda. Polariseringen férstirks genom

skriddarsydda informationskanaler och att tillgingen till olika sociala nitverk varierar.

Okad bostadsbrist

Bostadsbristen har, som en f6ljd av en hég befolkningstillvixt och lig byggtakt, 6kat i bade stad och land
pd manga platser. En problematik dr att nyproduktionen av bostider i Sverige dr dyr och utbudet f6r
resurssvaga gruppetr som ungdomar och nyinvandrade blir begrinsat. Fér kommuner som tidigare haft svag

befolkningstillvixt kan det dven vara svirt att erhalla finansiering f6r nyproduktion.

Okat fokus pd landsbygden

Globaliseringen och ny teknik har lett till firre jobb inom industri, jordbruk och skogsbruk samtidigt som
jobben inom service- och tjdnstesektorn Okat. Utvecklingen har gynnat stiderna samtidigt som



forsorijningsméijligheterna pi landsbygden minskat. Detta har resulterat i frigestillningar om hur hela
Sverige ska kunna leva pd sikt och landsbygdens roll f6r en hallbar livsmedelsférsorjning.

Minskad tillit

Tillit mellan ménniskor och till institutioner dr viktigt f6r en god ekonomisk utveckling och en vilfungerande
offentlig sektor. I exempelvis USA och Storbritannien har tilliten minskat kraftigt de senaste decennierna,
delvis som en {6ljd av en tilltagande polarisering mellan samhillsgrupper. I Sverige har tilliten under ling tid

legat pa en stabil niva. Senare ar har dock tilliten bland framférallt ungdomar minskat férhallandevis mycket.

Okade mdjligheter att effektivisera med ny teknik

Den offentliga sektorn star infor stora utmaningar och teknikutvecklingen dr ett centralt verktyg for att
beméta dem. Graden av sjilvservice foérvintas 6ka och dven teknikintensiva behandlingsmetoder.
Forthoppningen dr att tekniken ska bidra till en Okad kostnadseffektivitet och mildra
kompetensférsoériningen. Det finns dock flera hinder och risker lings med vigen, exempelvis kunskapsbrist,

felinvesteringar och flaskhalsar i form av data- och informationstillgang.

Okat kommunalt fokus pd integration

Den héga invandringen till Sverige de senaste dren har f6rt upp integrationsfragan hégt pa kommunernas
dagordningar. For att nyttja potentialen i befolkningstkningen behéver en hégre andel utlandsfédda intrida
pé arbetsmarknaden samt slutféra en gymnasial utbildning. Frigan ir inte minst viktig f6r ménga mindre

kommuner som r i stort behov av yngre arbetskraft.

Okad osiikerhet i virlden

Dagens sammanflitade tillvaro, i form av integrerade finansiella system och uppkopplade tjanster, bade
privata och sambhailleliga, har 6kat var sarbarhet. Systemen dr kinsliga fOr externa sabotage, exempelvis
cyberattacker och fejkade nyheter. Osidkerheten i virlden har 6kat dven som en f6ljd av extremvider och
forindrade klimatférhallanden, som leder till social oro och stora kostnader. Osidkerheten har dven Gkat

som en foljd av terrorattentat och geopolitisk turbulens.

Frin kunskaps- till nitverkssamhiille

Sambhillet 4r byget pa institutioner med tydliga ansvarsomraden. Dagens komplexa samhillsproblem kriver
dock en 6kad samverkan mellan olika aktorer. I ett vilfungerande nitverkssamhille anvinds tillgingliga



resurser effektivt och l6sningsorienterat. Detta forutsitter dock minskat revirtdnkande och 6kad f6rmaga

till samarbete, vilket kriver 6versyn av dagens styrsystem och organiseringar.



4. Forbattrad infrastruktur utvecklar vart strategiska
lage och forstorar arbetsmarknaden

4.1. En polycentrisk, liten och tat region
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Karta 1. Tétorter i Sydsverige, 2018. Kélla: SCB och egna bearbetningar av Region Blekinge

Blekinge dr till ytan Sveriges minsta lin och i invdnarantal mitt det tredje minsta ldnet. Linets
befolkningstithet dr den femte hégsta i landet och endast storstadsregionerna inklusive Hallands 1dn har en
hégre tithet. Det bor 160 000 invénare i ldnet, férdelat pa fem kommuner, varav 84 procent bor i en titort.
Jamfort med 6vriga lin har Blekinge en férhallandevis hég andel av befolkningen som bor pé landsbygden.
De fyra storsta titorterna i Blekinge ligger utmed kusten. Karlskrona dr, med 37 000 invénare, den stdrsta
staden i linet men den minsta residensstaden i Sydsverige. Forutom Karlskrona dr det Karlshamn och
Ronneby som har ett invanarantal som 6verstiger 10 000 invanare. Av titorterna i ldnet 4r det nio stycken
som har ett invanarantal 6ver 3 000 invanare, vilket 4r en grins som ofta anges som nédvandig for att kunna

tillhandahélla ett brett serviceutbud.

Regioner kan ha en mono- eller polycentrisk titortsstruktur. En monocentrisk struktur innebdr att det rader
en stor befolkningskoncentration till den storsta staden. Polycentrisk struktur innebir motsatsen, att
befolkningen dr férhillandevis jamnt férdelad mellan titorterna i en region. En mer flerkérnig struktur har
visat ge férdelar genom funktionellt utbyte som kan komplettera orter och som gynnar specialisering. Dock

finns regioner med en mer enkdrnig struktur som har god utveckling. Ortstrukturen i Blekinge ldn har en



polycentrisk struktur och befolkningskoncentrationen till den stérsta staden dr, 1 jimforelse med flera andra

lin, torhallandevis ldg.

4.2. Infrastruktur

Blekinge hat i grunden goda infrastrukturférbindelser med kringliggande noder genom E22, riksvigar och
tva viktiga jirnvigar; Blekinge kustbana mellan Karlskrona och Kristianstad och Malmé/Oresundsregionen
samt Kust till kustbanan mellan Katlskrona/Kalmar och Géteborg. En himmande faktor i sammanhanget
ar dock att kustbanornas utformning resulterar i att restiderna till storre stdder i Ovriga regioner Gverstiger

en timme.

Den geografiska nirheten som finns till Oresundsregionen kan inte utnyttjas till fullo dé restiden med tag ir
for lang. Link6ping ligger lika ndra Malmé som Karlskrona gor 1 restid. Det finns ett regionalt mal om att
férkorta restiden med tdg mellan Malmé-Karlskrona till 2 timmar. Dirutéver finns ytterligare ett mal om 15
minuters tagtrafik mellan kuststidderna i Blekinge. Transporterna pé vig, jirnvig och via hamnarna har under
2000-talet 6kat i Blekinge, bland annat dr Sydsveriges jirnvigsnit ett av de mest trafikerade ilandet. Resandet
pé Blekinge kustbana har 6kat fran 200 000 resenirer i bérjan av 1990-talet till 6ver 2 miljoner idag.
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Karta 2. Restider Karlskrona-Malmi och restidsmal.

I linet ligger dven flygplatsen i Kallinge med reguljartrafik till Arlanda och Bromma och som it en av tio i

landet som ingér i Swedavias nationella system. Flygplatsen dr av avgérande betydelse f6r de lingre resorna.
Flygplatsen trafikeras arligen av ca 200 000 passagerare. Utover flyget finns hamnarna i Karlskrona och
Karlshamn som bdda ingdr i det europeiska transportnitverket TEN-T. En annan hamn (som dr sirskilt
viktig £6r Volvo i Olofstrém) finns dven i S6lvesborg. Blekinges hamnar utgdr sammanlagt Sveriges fjirde
storsta sett till godsmingd Gver kaj 2019. Hamnarna 1 Karlshamn och Karlskrona har haft en genomsnittlig
arlig 6kning av godsmingden med 7—8 procent det senaste decenniet. Aven antalet avgingar och passagerare
frain dessa hamnar har Okat stadigt. Karlskronas hamn har 21 avgingar per vecka mot Gdynia och
Karlshamns hamn har 9 avgingar per vecka mot Klaipeda. Strickan Karlskrona-Gdynia har éver 687 000
passagerare per ar (2019), motsvarande siffra for strickan Karlshamn-Klaipeda édr strax 6ver 159 000
passagerare (2019).



I den nationella transportinfrastrukturplanen 2018-2029 ingéir flera satsningar som rér Blekinge.
Utbyggnader pd tvd lingre strickor av E22, kapacitets6kningar inkl. métesspir lings Blekinge kustbana samt
byggande av Sydostlinken, en delvis ny och delvis upprustad jirnvigsstrickning som kopplar samman
Blekinge kustbana med Sédra stambanan vid Almhult. I den regionala transportinfrastrukturplanen ligger

satsningar pa riksvigarna av betydelse f6r pendling samt transporter kopplat till hamnarna.

v
Karta 3. Overgripande transportsystem i Blekinge. Killa: 1énstransporiplan fir Blekinge

4.3. Pendling

Blekinge lin har ett negativt pendlingsnetto. Det innebdr att det ér fler som pendlar ut fran édn till linet.
Under 2017 hade linet 6831 inpendlare och 7424 utpendlare. Skdne lin dr den enskilt storsta
pendlingsrelationen och totalt pendlar 7 000 personer mellan de bdda linen. Pendlingen till 6vriga lin ir
mer begrinsad. Nist storst dr utbytet med Kalmar och Kronobergs lin. Bide mellan Blekinge-Kalmar och
Blekinge-Kronoberg uppgar antalet pendlare till ungefir 2 000 personer. Av kommunerna i Blekinge ldn ér
det Olofstrém och Karlskrona som har ett positivt pendlingsnetto.

Linet omfattas av tre lokala arbetsmarknadsregioner: Karlskrona, Karlshamn-Olofstrém samt Kristianstad-
Hissleholm, som Sélvesborgs kommun ingdr i. I Karlskrona arbetsmarknadsregion ingar, férutom
Karlskrona kommun, 4ven Ronneby kommun. Det finns ett relativt stort utbyte mellan
arbetsmarknadsregionerna Katlskrona och Karlshamns-Olofstrém. Framforallt dr det Karlshamns kommun
som har relativt starka pendlingsrelationer med Ronneby och Karlskronas kommun.

Av kommunerna i linet dr Sélvesborg den mest utpriglade pendlingskommunen. Drygt 42 procent av
kommunens befolkning pendlar éver kommungrins for att arbeta och de starkaste pendlingsrelationerna dr
i relation till Bromélla- och Kiristianstads kommun. Den nist mest pendlingsintensiva kommunen i ldnet dr

Ronneby kommun dir en tredjedel av befolkningen arbetspendlar éver kommungrins. Fér Ronneby



kommun 4r det Katlskrona kommun som 4r den stérsta pendlingsdestinationen. I Karlskrona kommun
arbetspendlar endast 14 procent av befolkningen 6ver kommungrins och det storsta utbytet sker med
Ronneby kommun. Denna pendlingsrelation 4t £f6r 6vrigt den starkaste 1 hela ldnet. I Karlshamns kommun
uppgar andelen utpendlare till 29 procent och i Olofstréms kommun till 24 procent. De bida kommunerna
ir i den meningen mer pendlingsintensiva 4n Karlskrona kommun, men utgér fortsatt egna
arbetsmarknadscentrum. Olofstréms kommun har sitt storsta pendlingsutbyte med Karlshamns kommun
och dven ett relativt stort utbyte séderut, med kommunerna Kristianstad och Bromolla. Karlshamn har en

mer inomregional pendlingsstruktur, med starka floden bade vister- och Osterut.
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Karta 4. Riktad pendling (in- och utpendlare) med minst 500 pendlare, 2017. Killa: SCB
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Karta 5. Riktad pendling med minst 200 relationer, 2017. Killa: SCB



4.4. Tillganglighet, bredband och servicetillgang

Tillginglighet kan syfta pd manga saker och har olika definitioner i olika sammanhang. Tillvixtverket har
tagit fram en modell f6r att kvantifiera och mita tillgingligheten, tillginglichetsindex, som visas i kartan
nedanfor. I modellen anvinds kértid med bil pa farbara vigar som mitt pa tillginglighet. Ett index beriknas
utifran avstdndet till ndrmaste stad men hinsyn tas ocksd till titortsstorleken. ju ndrmare avstand fran en
plats till en stad av storre storlek desto hogre indexvirde. Utgangspunkten dr att en ju storre stad desto
storre dr tillgangen pé service.

Nirmare 85 procent av befolkningen i Blekinge bor i ett omrdade med hog tillginglichet och under en
procent har lag tillginglighet medan resterande har mellan-tillginglighet. I jimforelse med Kronobergs lin
har linet inget omrade med mycket hog tillgdnglighet, vilket f6rklaras av Vixjo har éver 60 000 invanare.

Servicetillgangen 1 Blekinge lin édr ur ett jimférande perspektiv mycket god, hela 99,2 procent av
befolkningen har hégst 10 minuters restid till ndrmsta dagligvarubutik. Av barnen som gar i grundskolan
har 99,8 procent mindre 4n 10 minuters restid till skolan och ingen i linet har 6ver 20 minuters restid till

nirmaste paketombud eller drivmedelsstation.

Forutom den fysiska infrastrukturen och tillgingligheten som beskrivits ovan finns ocksd den digitala
tillgingligheten. Den digitala tillginglighetens betydelse har 6kat 6ver tid. Snabb och stabil uppkoppling
innebidr mojligheter att skota fler vardagssysslor och ta del av offentliga tjdnster via internet. Dessutom
skapar en 6kad digital tillginglighet storre méjligheter att bedriva niringsverksamhet och arbeta pa distans i

delar av regionen som annars himmas av en begrinsad fysisk tillganglighet och lingre avstand.

Totalt har 72,6 procent av hushallen i linet tillgang till fast bredband med en hastighet pa minst 100 Mbit/s,
vilket 4r nagot under riksgenomsnittet dir andelen dr 82,2 procent. I detta sammanhang dr de inomregionala
skillnaderna mellan titbebyggda och glesbebygeda omriden betydande. Av hushallen i titbebyggda omriden
har 78,6 procent tillgang till héghastighetsbredband. I glesbebyggda omraden ligger nivan endast pa 25,6
procent. I riket har 40,6 procent av invanarna i glesbebyggda omraden tillgdng till hoghastighetsbredband.
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4.5. Mojligheter och utmaningar

Goda majligheter att utveckla hdllbara strukturer

Blekinge lin har ett litet befolkningsunderlag men en hég befolkningstithet och relativt sett korta avstand.
Detta innebir att linet har goda méjligheter att utveckla hallbara strukturer nir det giller kollektivtrafik och
servicetillging i linets olika delar. Avstinden till en ort med fler 4n 3 000 invdnare, som ofta bedéms vara
ett rimligt marknadsunderlag f6r att garantera ett brett serviceutbud, dr generellt sett korta i linets olika
delar. Merparten av Blekinges befolkning bor utmed kustzonen och kopplas i huvudsak samman med E22
och Blekinge kustbana. Det innebir att forbittringar i dessa tva transportsystem fir stor effekt for
utvecklingen.

Storre arbetsmarknadsregioner for framtida tillvixt

Blekinge ldn har en flerkirnig struktur, dir de fyra storsta titorterna ligger utmed kusten, vilket innebdr att
det finns flera olika kirnor som kan bidra till- och sprida tillvixten i ldnets olika delar. En utmaning 4r dock
att ingen av de ingiende kirnorna idr sirskilt stor, vilket himmar utvecklingsméijligheterna givet att det finns
ett samband mellan befolkningsstorlek och tillvixt. Utan arbetsmarknadsforstoring blir konsekvensen att
arbetsmarknaden endast vixer av en 6kad befolkning. Férbittrad infrastruktur med férkortade restider och
m&jlighet till arbetspendling ver lingre avstind skapar férutsittningar for ett stérre utbyte mellan orter
bide inom och utanfér regionen. Arbetsmarknadsférstoring ger ocksd mojlighet f6r orterna komplettera
och dra nytta av varandras egenskaper och utbyta kunskaper samtidigt som det kan skapa skalférdelar och

minskad sirbarhet.

Bredbandsutbyggnad skapar nya mojligheter

Tillging till en stabil internetanslutning i form av héghastighetsbredband skapar méjligheter bade i stad och
land. Allt fler tjanster, bdde privata och offentliga, erbjuds digitalt, och i vissa fall endast digitalt. En stabil
internetanslutning dr ddrfor i flera fall en forutsdttning fér delaktighet och att digitaliseringsarbetet ska
komma alla till del. Det bidrar till ett demokratiskt samhille och tillgangen till bredband ir en fraga om
jamlikhet. Internet har dven bidragit till att, i teorin, uppluckra den fysiska platsens betydelse. Méjligheten
att arbeta pd distans leder till att invanare i mer glesbebyggda milj6er far 6kade méjligheter att bo kvar men
samtidigt ha ett kvalificerat arbete. De senaste decennierna har dock inte koncentrationen av befolkningen
och jobbtillfillena i samhillet avtagit, trots att allt fler har tillgang till en snabb internetanslutning. Detta
indikerar att det minskliga métet fortfarande dr av stor betydelse. Férhdllandet kan dock komma att dndras
i takt med nya virderingar och arbetskulturer. I dagslidget dr det framforallt hushéllen i glesbygd i Blekinge

lin som riskerar att halka efter i digitaliseringen av samhillet.
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Om samverkan och planering

Dagens komplexa samhillsproblem och samhillsutmaningar stiller krav pa en 6kad samverkan mellan olika
aktorer for att brygga &ver 7stuprér” som finns nir aktSrer styrs av olika uppdrag och mandat. I ett
vilfungerande nitverkssamhille anvinds tillgdngliga resurser effektivt och l6sningsorienterat. Det
forutsitter Okad formaga till samarbete, samverkan och samsyn. Blekinge idr tdtbefolkat och bestar av fi

kommuner som borde ha nira till samverkan f6r att na en langsiktigt hallbar samhillsutveckling.
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5. En bra plats att bo pa med god halsa for manniskor
och miljo

5.1. Avtagande befolkningstillvaxt

For att ligga i de sédra delarna av Sverige har Blekinge lin &ver tid haft en svag befolkningstillvixt. Under
perioden 1990-2011 var invanarantalet i princip oférindrat. Forst under perioden 2014-2017 tog
utvecklingen fart och linet vixte i genomsnitt med en procent om dret. De senaste tvd dren har dock
tillvixttakten avtagit och 2019 minskade, om 4n marginellt, folkmingden i linet. Den avtagande
befolkningstillvixten beror delvis pa att tillvixten i riket har minskat ndgot i jimférelse med rekorddren
2014-2018. 1 jamforelse med riksgenomsnittet har samtliga lin 1 Sydost haft en relativt sett lig
befolkningstillvixt &ver tid. Detta beror pa att det framfdrallt dr storstadsregionerna som vixer och drar
upp riksgenomsnittet. Sedan 1990 har de tre storstadsregionerna sttt f6r 75 procent av befolkningstillvixten

i Sverige.
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Figur 1: Befolkningsutveckling 1990-2019 i Blekinge lin och grannregioner samt riket. Index = 100 (ar 1990). Killa: SCB

Av kommunerna i ldnet dr det 6ver tid framférallt Karlskrona- och, i viss utstrickning Sélvesborgs kommun,
som har haft en, om 4n under riksgenomsnittet, stadig befolkningstillvixt. Kommunerna Ronneby och
Karlshamn har haft en mer stillastiende utveckling med undantag fér den senaste femarsperioden.
Olofstrdms kommun avviker frin Ovriga kommuner genom att ha haft en mycket svag
befolkningsutveckling sedan 90-talet. Liksom i flera andra regioner sker en inomregional koncentration av
befolkningen till den stérsta kommunen. Av ldnets totala befolkningstillvixt sedan 1990 har 71 procent av
den skett i Karlskrona kommun.

Trots att Karlskrona kommun har haft en hég tillvixt jamfort med 6vriga kommuner i regionen ir den,

sarskilt under senare ar, svagare dn i flera andra regionala centrtumkommuner. Under perioden 2000-2019
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6kade befolkningen i Vixj6 kommun med 27 procent och i Kalmar kommun med 17 procent och i
Karlskrona kommun med 10 procent. Sirskilt noterbart 4r att kommunen har haft en mycket svag utveckling
den senaste trearsperioden och endast vuxit med 0,5 procent. Samma period 6kade befolkningen i Vixjo
kommun med 5,2 procent och i Kalmar kommun med 4,4 procent.
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Figur 2: Befolkningsutveckling 1990-2019 i kommunerna. Index = 100 (ar 1990). Kélla: SCB

I Blekinge lin bor 84 procent av befolkningen i en titort. Under perioden 2005-2018 6kade antalet invinare
1 titorter med 12,5 procent (14 869 personer). Samma period minskade invinarantalet utanfor titorter med
18,3 procent (5 881 personer). Utvecklingen har inneburit att andelen titortsinvdnare i linet kat fran 79 till
84 procent. Bland kommunerna i linet har Karlshamn den hdgsta titortsgraden (86 procent) och Ronneby
den ldgsta (81 procent). I samtliga av kommunerna har antalet invinare boende i titort 6kat under perioden

2005-2018 samtidigt som befolkningen utanfor titort minskat.

5.2. Lanetvaxer genom invandring

Ett ldn kan vixa pa tre olika sitt: 1) att det f6ds fler 4n vad som dor, 2) att inflyttarna fran andra regioner ér
fler 4n utflyttarna till dem, 3) att det invandrar fler fran andra linder 4n vad som utvandrar till dem. Det ir

summan av dessa tre olika komponenter som blir en regions totala befolkningstérindring.

Den goda befolkningstillvixten i Blekinge under perioden 2014-2017 berodde pa ett historiskt sett hogt
invandringsnetto. Att befolkningstillvixten avtagit under de senaste tva aren beror pd att invandringsnettot
har minskat och ddrmed inte balanserar det negativa fodelsenettot och det negativa inrikes flyttnettot, som
har varit negativa under hela 2000-talet.

Av ldnen i Sverige dr det storstadsregionerna tillsammans med grannregioner som har ett positivt inrikes
flyttnetto. Den senaste femérsperioden har Blekinge lins negativa inrikes flyttnetto till stor del uppkommit
i relation till Skdne, Stockholms samt Vistra Goétalands lin. Frimst dr det yngre vuxna som flyttar till

storstadsregionerna. Personer i dldrarna 20-29 ar, som 4r den mest flyttintensiva dldersgruppen, stir for en
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6vervigande del av linets negativa netto. Det inrikes flyttnettot forbittras nagot genom inflyttning av
barnfamiljer, dock inte tillrdckligt £6r att kompensera ungdomsutflyttningen.
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Figur 3: Befolkningsforandringens komponenter i Blekinge lin, 2000-2019. Kélla: SCB

Befolkningstillvixten i linets kommuner varierar och dven orsakerna bakom den. I Karlskrona kommun,
som har den hogsta befolkningstillvixten, bidrar f&rutom ett positivt invandringsnetto dven ett positivt
tédelsenetto till tillvixten. Dock dr det invandringsnettot som stir f6r den 6vervigande delen av tillvixten
i kommunen. Sélvesborgs kommun ér den enda kommunen i linet som har haft ett, om 4n marginellt,
positivt inrikes flyttnetto under den senaste femérsperioden. I 6vriga tre kommuner dr det endast ett positivt
invandringsnetto som bidragit till befolkningstillvixten.
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Fagur 4: Befolkningsutvecklingens komponenter i linets kommuner, arligt genomsnitt for perioden 2015—2019. Kélla: SCB

5.3. Demografisk struktur

Ungdomar star f6r en stor del av flyttningarna i Sverige. Regioner som har ett negativt flyttnetto har dirfér
iregel en, relativt sett, hog férsorjningskvot. En hég f6rsérjningskvot innebir att det 4r manga personer i ¢j
arbetsfor dlder, det vill siga barn och dldre, i férhillande till antalet personer 1 arbetsfor dlder, hir forstitt
som invinare mellan 20—64 ar. En hog forsérjningskvot innebdr i regel att vilfardsbehoven dr férhallandevis
stora samtidigt som skattebasen dr proportionellt sett liten.

I Blekinge lin uppgar f6rsorjningskvoten till 85,5, vilket innebdr att 100 personer i arbetsfér dlder ska
’forsérja” 85,5 personer i ej arbetsfor dlder. I jamforelse med riket och andra lin i Sydsverige dr nimnda
nivd hég. Av de Sydsvenska ldnen dr det endast Kalmar lin som har en hogre f6rsdrjningskvot (87.,4).
Riksgenomsnittet ligger pa 75,9 och som ldgst dr kvoten i Stockholms lin. Bland kommunerna i Blekinge
lin varierar nivan pa forsérjningskvoten relativt mycket. Alla kommuner i linet har en f6rsérjningskvot som
overstiger riksgenomsnittet. Den dr som lagst i Karlskrona kommun (81) och som hégst i Ronneby kommun
(92,4).
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Figur 5: Demografisk forsitjningskoot i regionerna, 2018. Kélla: SCB

De nidrmaste dren férvintas f6rsorjningskvoten 1 ldnet att 6ka. Det beror pd att antalet dldre och yngre bland
invinarna prognosticeras att 6ka mer dn antalet personer i arbetsfér dlder. Pa linsniva fOrvintas
torsorjningskvoten att mellan 2018-2030 att 6ka fran 85 till 91. I linets tre mindre kommuner — Sélvesborg,
Ronneby och Olofstrém — forvintas férsérjningskvoten under samma period éka till ndstan 100. Aven i
Karlshamn forvintas kvoten Oka kraftigt, fran 86 till 95. I Karlskrona kommun férvintas ékningen vara
mindre, fran 81 till 83. Fram till 2030 dr det den vardintensiva gruppen med personer som ér 80 ar eller 4ldre
som, procentuellt sett, férvintas att 6ka mest. 1 Blekinge lin férvintas gruppen att vixa med 43 procent
mellan 2018-2030.

Nivin pa foérsoérjningskvoten hinger delvis samman med andelen utlandsfédda bland befolkningen.
Medelildern bland utlandsfédda dr ndmligen betydligt ligre jamfort med inrikes fédda. De som invandrat
till Sverige de senaste aren ir, precis som inrikes flyttare, i h6g utstrickning unga vuxna. I Sverige ir ndstan
var femte invinare f6dd utomlands, vilket dr en betydligt h6gre andel dn i Blekinge dir den ligger pa 15
procent. De inomregionala skillnaderna ér i detta avseende betydande. I Olofstréms kommun, som har den
hégsta andelen utlandsfédda bland befolkningen, uppgar andelen till 25 procent. I Sélvesborgs- och

Karlskrona kommun, som har den ldgsta andelen, ligger den pa 13 procent.

Under lang tid var det fler kvinnor 4n man bland Sveriges befolkning. Men sedan 2015 dr minnen fler 4n
kvinnorna. Detta beror dels pa att skillnaden i medellivslingd mellan kvinnor och min har minskat, dels pa
att det invandrat fler min 4n kvinnor till Sverige. I Blekinge lin dr 49 procent av befolkningen kvinnor,
vilket dr den nist ldgsta nivan i Sverige. Endast Norrbottens lin har en ldgre andel kvinnor bland
befolkningen. I riket som helhet ligger andelen pd 49,7 procent. I sammanhanget sticker Karlskrona
kommun ut genom att andelen kvinnor bland befolkningen ér den ldgsta bland linets kommuner. Ofta har
den regionala centrumstaden den hogsta andelen kvinnor. Bland kommuner i Sverige med minst 50 000

invanare dr Karlskrona den kommun med ldgst andel kvinnor. Aven Ovriga kommuner i ldnet har en ligre
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andel kvinnor dn min. Karlshamn och Sélvesborg har den hogsta andelen och ligger nidrmast

riksgenomsnittet.
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Figur 6: Befolkningspyramider for Blekinge lin och dess kommuner. Svart streck anger riksgenomsnittet. 2019. Kélla: SCB

5.4. Bostader och bostadsbyggande

De senaste drens befolkningstillvixt i riket och ldnet har inneburit en 6kad efterfrigan pa bostider. Under
2019 uppgav samtliga kommuner i Blekinge ldn att det rader underskott pa bostider, sirskilt i centralorterna.
Bristsituationen i linet har uppkommit under en relativt kort tid. Sa sent som 2015 uppgav ingen av

kommunerna i ldnet att det rddde ett underskott pa bostadsmarknaden.

Blekinge lin har haft en svag utveckling av bostadsbestindet under de senaste decennierna. I genomsnitt
har det drligen uppforts 2 bostidder per 1 000 invénare mellan 1990-2018. Detta 4r den ligsta byggnadstakten
i sodra Sverige och den fjirde ldgsta i riket som helhet. Samma period uppgick byggnadstakten i riket till 3,1
bostider per 1 000 invanare. Byggnadstakten i de olika delarna av landet hinger férstds samman med den
generella befolkningsutvecklingen. Det ir i storstadsregionerna med omland som nybyggnationstakten varit
som hogst. Aven om bostadsbyggandet i Blekinge lin 6kat nigot de senaste 4ren ir det under denna period

som ldnet har haft sin, jimfort med riket, relativt sett svagaste bostadsutveckling.

Bostadsbyggandet inom en region kan variera stort mellan de ingdende kommunerna. Samtliga kommuner
ilinet har férvisso haft ett ligre bostadsbyggande dn riket mellan 1990-2018, men variationerna mellan dem
ir stora. I kommunerna Karlskrona och Sélvesborg har det byggts mellan 2,3-2,4 bostider per 1 000
invdnare under perioden. I Olofstroms kommun byggdes endast 1 bostad per 1 000 invanare under samma

period.
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Figur 7: Antal nybyggda bostider per 1 000 invanare 1990—2018, Blekinge lin och dess kommuner. Killa: SCB

En central faktor i sammanhanget ir priset pd bostider. Om marknadsvirdet f6r en bostad understiger
byggkostnaderna minskar méjligheterna till nybyggnation. Virdet pa en bostad kan variera stort inom en

kommun, men det dr endast p4 kommunal niva det finns tillginglig statistik f6r bostadspriser.

I Blekinge lin uppgar det genomsnittliga f6rsiljningspriset av ett smahus till 1,8 mkr, vilket 4r den nista
ldgsta nivdn i Sydsverige. Mellan 2000—2018 har prisutvecklingen i linet varit relativt sett lig jimfért med
Ovriga Sverige, detta fastin Okningen uppgir till 168 procent. De inomregionala skillnaderna sett till
bostadspriser dr betydande. I Karlskrona kommun 4r det genomsnittliga forsiljningspriset for ett smahus
nistan 2,3 mkr, vilket 4r mer dn dubbelt sd hégt jimfort med Olofstrdms kommun. Nist hégst dr priserna

i Karlshamns kommun (1,7 mkr). I S6lvesborgs och Ronneby kommun ligger priset pd ungefir 1,5 mkr.
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Figur 8: Bostadspriser och prisutveckling, (lipande priser) 2000—-2018. Killa: SCB

5.5. Inkomster, segregation och skattekraft

Medianinkomsten i Blekinge lin (317 tkr) dr under riksgenomsnittet (325 tkr) och utifrin kén och geografi
ir skillnaderna relativt stora. I linet uppgar kvinnornas medianinkomst till 82 procent av minnens, vilket dr
i linje med riksgenomsnittet. P4 kommunal nivé sticker Olofstréms kommun ut genom att dels ha en
medianinkomst (326 tkr) som Gverstiger riksgenomsnittet, dels genom att kvinnornas medianinkomst endast
uppgar till 75 procent av minnens. I Ronneby kommun, som har den ligsta medianinkomsten i linet, tjdnar

befolkningen i arbetsfor alder 300 tkr om éret.

Befolkningens inkomstnivéd dr en viktig parameter for att mota framtidens investeringsbehov som den
offentliga sektorn star infor, inte minst ndr det giller bostadsbyggande, vilfirdstjinster och infrastruktur. I
Blekinge lin uppgir den genomsnittliga skattekraften per invanare till 91 procent av riksmedelvirdet, vilket
ir en minskning med fyra procentenheter sedan 2007. Variationerna dr forhéllandevis stora mellan
kommunerna i detta avseende. I Ronneby kommun, dir den genomsnittliga skattekraften dr som ldgst,
uppgir befolkningens skattekraft till 84 procent av riksmedelvirdet. I Karlskrona kommun, som har den
hégsta genomsnittliga skattekraften i linet, uppgir skattekraften till 94 procent av riksmedelvirdet. Sedan
2007 har den genomsnittliga skattekraften i forhallande till riksmedelvirdet minskat i samtliga av linets

kommunet.
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Figur 9: Skattekraft per invanare och utveckling av totalt skattennderlag 2007—-2020. Killa: SCB

Av befolkningen i Blekinge ldn lever 16,8 procent i hushdll med lag ekonomisk standard, vilket dr ndgot Sver
riksgenomsnittet som ligger pa 14,6 procent. Med lig ekonomisk standard avser andelen personer som lever
i hushill vars ekonomiska standard 4r mindre dn 60 procent av medianvirdet for riket. Under perioden
2011-2018 har denna andel 6kat med 2,7 procentenheter. Samma period 6kade andelen personer med hég
ckonomisk standard i linet? med 0,6 procentenheter. P4 kommunal niva varierar andelen invinare som lever
under lig ckonomisk standard frin 20,8 procent (Ronneby kommun) till 15,1 procent (Katlskrona
kommun). De storsta skillnaderna dr dock inte geografiska utan aterfinns mellan inrikes och utrikes fédda.
I Blekinge lin uppgir andelen utlandsfédda boende i hushéll med lag ekonomisk standard till 44,5 procent.
For inrikes f6dda dr andelen 12,4 procent. Den stora differensen mellan inrikes och utrikes f6dda ér en
avspegling av den tudelning som finns pa arbetsmarknaden, vilket vi berér i kapitlet om den regionala

arbetsmarknaden.

5.6. Halsa

Hilsan i landet 4dr god jamfort med ménga andra linder men hilsoklyftorna i Sverige savil som i Blekinge
6kar vilket bland annat visar sig i medellivslingd. Skillnaden i dterstiende medellivslingd vid 30 ars dlder ér
6,2 4r mellan personer med forgymnasial respektive eftergymnasial utbildning. Personer med ligre
utbildningsniva rapporterar stillasittande fritid, simre matvanor, daglig rékning och riskbruk av alkohol i
hégre utstrickning. Det dr vanligt att en och samma individ visar mer 4n tvd ohilsosamma levnadsvanor
som inte bara paverkar individen utan dven hela familjen. Exempelvis utsitts En manad gamla barn utsitts
for passiv rokning i hemmiljon. Aven &vervikt och fetma 4r vanligare bland personer med ligre
utbildningsnivi. Overvikt och fetma, som 6kar risken for sjukdomar och simre hilsa, ir dessutom vanligare
bland min (58 procent) dn kvinnor (44 procent). Det finns ett positivt samband mellan hilsosamma
matvanor och socioekonomisk status, som kan bidra till att férklara skillnaderna i sjukdomsférekomst och

2 Hoég ekonomisk standard avser andelen personer som lever i hushill vars ekonomiska standard (disponibel inkomst
per k.e.) dr dubbelt sa h6g som medianvirdet for riket.
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dédlighet mellan olika socioekonomiska grupper. Kon har ocksa betydelse; kvinnor dter mer hilsosamt dn

man, och skillnaderna ses redan i toniren.

Aldersgruppen 16—44 ar upplever i hégre utstrickning en god hilsa, méin (72 procent) mér 6verlag bittre in
kvinnor (66 procent). Hégutbildade och héginkomsttagare mar bittre 4n de som dr lagutbildade eller har
ldgre inkomst. Den psykiska hilsan dr ojamlik. I Blekinge uppger 16 procent av mannen och 18 procent av
kvinnorna nedsatt psykiskt vilbefinnande. De dldre (65-84 dr) mar bist medan de i dldern 1629 uppger
den hoégsta andelen med nedsatt psykiskt vilbefinnande. Att vara delaktig i ett socialt sammanhang, inga i
ett socialt nitverk, att kinna tillit, delaktighet och att bli sedd och hérd dr centrala skyddsfaktorer £f6r hilsan.
Brist pa tillit begrinsar minniskors handlingar, skapar anspinning, oro och stressreaktioner. I Blekinge och
ilandet i 6vrigt upplever 88 procent att man har nigon att dela sina innersta kinslor med. Flertalet invanare

i Blekinge (71 procent) upplever sig ha tilltro till sina medménniskor.

Ohilsotalet i Blekinge lin uppgir till 29,1 dagar per person i arbetstér dlder, vilket 4r nigot Gver
riksgenomsnittet (26,3). Jaimfort med Gvriga ldn har Blekinge en relativt god position, nigot under medianen
som ligger pd 29,5 ohilsodagar. Det dr framforallt storstadsregionerna som drar ner riksgenomsnittet, i
exempelvis Stockholms lin ligger nivan pa 20 ohilsodagar. De stora skillnaderna mellan regionerna hinger
i hog utstrickning samman med befolkningens utbildningsniva. Personer med en ldgre utbildningsniva har
i regel betydligt fler ohilsodagar jimfért med hégutbildade personer. Det finns dven stora kénsskillnader

och ohilsotalet dr hégre £6r kvinnor 1 samtliga ldn 1 riket.

I Blekinge ldn ér skillnaderna i ohilsotalet mellan kénen och utbildningsgrupper betydande. Kvinnor har ett
ohilsotal pd 36,4 dagar per ar, vilket 4r 13,8 fler dagar jimf6rt med mannen. Differensen dr den femte storsta
i riket, vilket frimst beror pd att kvinnorna i linet avviker relativt mycket fran riksgenomsnittet (32,1). Under
den senaste femarsperioden Skade konsgapet i linet med 0,7 ohilsodagar. De stdrsta skillnaderna i
ohilsotalet dr dock kopplat till utbildningsniva. I linet uppgar ohilsotalet f6r personer med en f6rgymnasial
utbildning till 59,1 ohilsodagar per ar, vilket dr 30 fler dagar med personer som har en gymnasial utbildning
och 45 fler dagar jimfoért med gruppen eftergymnasialt utbildade. Ungdomar i Blekinge med
gymnasiebehorighet dr ndgot firre (81 procent) dn riket i Svrigt (84 procent) och det dr dessutom stora

skillnader mellan lanets skolor.

De inomregionala skillnaderna sett till ohilsotal dr relativt stora. I Olofstréms kommun, som har den hégsta
nivin 1 ldnet, uppgar antalet ohalsodagar per person till 34,8 dagar om aret. I Karlskrona kommun, som har
det ligsta ohilsotalet (24,9), ligger nivin under riksgenomsnittet (26,3).
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Fignr 10: Obdlsotalet 2018, Killa: SCB

5.7. Miljo

Linsstyrelsen i Blekinge lin bed6émer att inga av de tolv regionala miljémalen, som av de sexton nationella
miljémalen f6ljs upp i Blekinge, kommer att vara uppnadda 2020. I sin uppféljningsrapport £6r 2019 pekar
de pd att nuvarande styrmedel och atgirder inte ér tillrickliga f6r att nd mélen. Férutom nir det giller malet

”Frisk luft” dr utvecklingen inom mailen neutral eller negativ.

I jimforelse med Gvriga regioner i Sverige har Blekinge ldn laga klimatpdverkande utsldpp per invanare. Att
observera dr dock att de klimatpaverkande utsldippen pa regional nivé inte dr konsumtionsbaserade. Detta
innebir att befolkningens utlandsresor och konsumtion frin utlandet inte ingar i berdkningarna. Totalt
uppgar de klimatpaverkande utslippen per invanare i linet till 3,8 ton per invanare, vilket dr den nést ldgsta
nivin i riket, endast Stockholms lin har en ldgre niva. Mellan 1990-2017 minskade de klimatpaverkande
utslippen i Blekinge lin med 41,9 procent, vilket dr den storsta minskningen 1 Sydsverige under perioden.
Den omfattande nedgingen beror pa utslippsminskningar frin egen uppvirmning, transport, avfall samt

industti.
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Av dagens klimatpaverkande utslipp i linet kommer 44 procent av dem fran transportsektorn, som dr den
enskilt stérsta utslippskillan 1 ldnet. En 6vervigande del av utslippen inom transportsektorn kommer fran
personbilstrafiken (57 procent). Den nist storsta utslippskillan inom sektorn dr tungs lastbilstrafik som star
fér 16 procent av sektorns utsldpp. Militdra transporter, som ir den tredje stérsta utslippsposten inom
sektorn, star for 14 procent av utslippen. Samtidigt har kollektivtrafiken under 1990-2019 gatt fran noll
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Figur 11: Forandring klimatpiverkande utsiiapp 1990-2017. Killa: Naturvirdsverket

procent till 99 procent f6rnybara drivmedel.

Norrbottens lan
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Linsstyrelsen 1 Blekinge har ockséd tagit fram underlag om energianvindningen i linet. 52 procent av
energikonsumtionen 1 Blekinge lin anvinds i industri medan transporter stir fér 19 procent av
anvindningen i linet. Av energianvindningen inom industrin utgdrs en 72 procent av férnybar energi och

23 procent av el energi, som i Sverige sker nistan helt fossilfritt.

5.8. Resande

I Blekinge lin uppgar antalet resor med kollektivtrafiken till ver 9 200 000 pastigningar, vilket innebér 59
péstigningar per invanare och dr. Under 2000-talet har det genomsnittliga antalet resor per invanare i linet
6kat med 11 procent och totala antalet resor med 16 procent, utvecklingen har varit sirskilt god de senaste
dren. Samtidigt som resandet med kollektivtrafiken Skat har dven den genomsnittliga kérstrickan per
invanare i ldnet stigit. Under 2018 uppgick den till 706 kilometer per invanare, vilket var en 6kning med 1,3
procent jamfért med ar 2000. Av samtliga motoriserade resor i ldnet star kollektivtrafiken f6r 20 procent av
dem och i jimfdrelse med 2014 4r det en Skning med 6 procentenheter. Blekinge kustbanas begrinsningar
ir en faktor som negativt paverkar tigets konkurrenskraft relativt bilresandet 1 linet eftersom tagtrafiken i
det avseendet inte erbjuder ndgon restidsférdel. Vidare visar Trafikverks resvaneundersékning i sydostra

Sverige (2012) att kommunerna i Blekinge hade bland de ldgst andel resorna med cykel som huvudfirdmedel.

Kartan nedan visar hur stor andel av Blekingeborna som har tillging till pendlingsbara héllplatser inom 500,
1000, och 2000 meter. Pendlingsmdilighet innebdr att man kan resa till centralorten, vara ddr i minst 8
timmar och sedan resa hem igen. Nirmare tre fjairdedelar av linets invanare bor inom en 500 meters radie
fran pendlingsbar kollektivtrafik. Inom en 1000 meters radie dr det 88 procent av befolkningen som har
tilloang till pendlingsbar kollektivtrafik och inom en 2000 meters radie nas 94 procent av befolkningen.
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Avsténd till pendlingsbara hallplatser och folkméngd
0 500 meter - 73 procent av befolkningen

B 1000 meter - 88 procent av befolkningen

I 2000 meter - 94 procent av befolkningen e T (ks

Karta 7: Tillgang till kollektivtrafik, 2019. Kélla: SCB och Blekingetrafiken.

5.9. Befolkningens kulturvanor

Kulturen har en viktig roll i en héllbar samhallsutveckling, bdde som egen kraft och i samverkan med andra
politikomraden. Konst och kultur ger viktiga nycklar till samhillets och enskilda invanares identitet,
tillhérighet och gemenskap. Kultur ger perspektividrskjutning, ifrigasittande och empati samt skapar
sammanhang och mening. Det finns en stark koppling mellan kultur och tillvixt enligt forskaren Chatlotta
Melander. Kulturen fungerar som en indikator som visar pé platsens Sppenhet och tolerans. Ett rikt kulturliv
och en levande kulturmiljé gor vart lin till en attraktiv plats att bo pa och besdka samtidigt som det skapar
arbetstillfillen.

Ekonomirapporten frin SKR pekar pa att kommunernas ekonomiska handlingsutrymme kommer att
minska de nirmaste dren. Aven om det ir for tidigt att dra ndgra sikra slutsatser om de lingsiktiga
ckonomiska effekterna av pandemin. Det innebir att kulturverksamhet likt minga andra omraden stir infor

tuffa prioriteringar med eventuellt minskade anslag de kommande dren.

Enligt SOM-institutets kulturvaneundersokning dr de mest populira aktiviteterna i Blekinge 4r att lyssna pa
musik, se pa film och lidsa bécker eller lyssna pa ljudbok. Direfter dgnar sig Blekingeborna mest 4t att ga pd
bio, fotografera/filma och besoka en historisk sevirdhet eller museum. Blekinges resultat ligger i linje med
Sveriges rikssnitt men visar pa ndgot hogre kulturell aktivitet. Blekingeborna tenderar att gi pa bio och
teater, besoka bibliotek och konstutstillningar samt fotografera/filma mer 4n snittet i resten av landet. De

sysslar dven med hantverk/handarbete och spelar digitala spel mer 4n snittet.

De mest kulturellt aktiva i Blekinge dr i dldersgruppen 16-29 ar. De yngre aldersgrupperna dgnar sig
framforallt mer 4t att spela digitala spel, gi pd bio och skapande aktiviteter sdsom att fotografera/filma,
teckna/mal. Intresset for dessa aktiviteter avtar sedan i de aldre aldersgrupperna. Bland de kulturella
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aktiviteter dar intresset istdllet vixer med aldern finns att gi pa teater eller titta pa teater via TV /internet och

att besoka konstutstillningar.

Den sa kallade Blekingemodellen innebir att barn i dldern 6-16 ar deltar i minst tva scenkonstférestillningar

per ar under skoltid, vilket inte visas i statistiken da denna aldersgrupp inte ir representerad.

De kulturella aktiviteter som Blekingeborna dgnar minst tid at dr att g pa klassisk konsert/opera, balett eller
dansforestillningar. Men ndr det giller att sjdlv spela teater eller delta i lajv deltar Blekingeborna istillet i

négot storre utstrickning dn rikssnittet.

Den bristfalliga kulturella infrastrukturen i Blekinge, med avsaknad eller bristfilliga scener och
repetitionsmojligheter och avsaknaden av storre kulturinstitutioner som opera eller stadsteater framfor allt
vad giller scenkonst, dr en utmaning vad giller Blekinges kulturliv. Avsaknaden av dessa kulturinstitutioner
ir ocksi anledningen till det ligre deltagandet vad giller att ga pd klassisk konsert/opera, balett eller

dansforestillningar.
Lyssnat pa musik 98%
Sett nagon film (utom pa bio) o0%
Last nagon bok/lyssnat pa ljudbok B81%
Gatt pa bio 8%
Fotografe rat/filmat T4%
Bestkt historisk sevardhet/byggnad 72%
Besokt museum 70%
Besokt bibliotek 6d%
Lyssnat pa konsert via TV/Internet 62%
Gatt pa annan kansert 60%
Besokt fornminne 51%
Sysslet med handarhete /hantverk 51%
Besdkt konstutstalining 49%
Sett teaterpjas via TV/Internet 48%
Spelat digitala spel a47%
Anvant dator fér eget skapande 46%
Gatt pateater 44%
Dansat 38%
Tecknat/malat 33%
Gatt pa musikal 32%
De ltagit i studiecirke |fkursve riksam het 31%
Spelat musikinstrument 22%
Skrivit/farfattat 22%
Gatt pa klassisk konsert, opera 18%
Gatt pa balett, dansfarestélining 12%
Sjungit i kér 7%
Spelat teater, de kagit i lajv etc. 5%
T T T T 1
20% 40% 60% 80% 100%

Figur 13: Befolkningens kulturvanor i Blekinge lin, 2016. Kélla: SOM-institutets enkdtundersokning

Ett 6kat deltagande i kulturlivet bidrar till invanarnas vilbefinnande och regionens utveckling. Region
Blekinge satsar idag tillsammans med Blekinges kommuner pa att 6ka tillgingen och tillgingligheten till
kulturlivet i hela Blekinge, med sérskilt fokus pa barn och unga, bildkonst och form samt professionell dans.

Detta sker dven genom interregional samverkan i Regionsamverkan Sydsverige.
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Det offentliga uppdraget for utveckling av kultur dr komplext men kan beskrivas utifran tre perspektiv -
invinare, konstarter och sambhillet. Kulturpolitik handlar om alla invdnares tillgang till kultur som
upplevelser och att sjilva delta och skapa. Konstpolitik 4 sin sida handlar om att skapa férutsittningar for
professionella kulturskapare att verka i regionen samt insatser som frimjar utveckling inom och mellan olika
konst- och kulturomriaden. Politik for regional utveckling belyser kulturen som viktig for
sambhillsutvecklingen, platsutvecklingen, som kulturell och kreativ niring samt som uttryck for
yttrandefrihet.

Politi
region urpolitik
utveckling vanarperspektivet
samhallsperspektiv
et
"allas ratt till
"kulturens roll i kultur"

samhallet"

Modell 1: Modell dver perspektiv for politiska bestut inom kulturomradet.

5.10. Mojligheter och utmaningar

Regionen behdver stirka attraktiviteten, sirskilt for yngre

Den senaste femarsperioden har Blekinge ldn haft en historiskt sett god befolkningstillvixt. Tillvixttakten
har dock avtagit och det finns en risk att tillvixten 6vergar till befolkningsminskning om inte inrikes
flyttnettot forbéttras. FOr att detta ska ske krivs att fler ungdomar och unga vuxna flyttar till- och stannar i
regionen. Det finns dven en risk att sekunddromflyttningen bland utlandsfédda kommer att leda till en 6kad
utflyttning frin regionen. Detta skulle innebira att den demografiska balansen 1 regionen och kommunerna

hade férsvagats, sirskilt eftersom det dr invandringen som drivit tillvixten i regionen.
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Bostadssituationen riskerar att leda till moment 22

Befolkningstillvixten de senaste aren har resulterat i att det finns en bostadsbrist 1 linet. Bristen ér
férekommande i néstan samtliga kommuner och det finns ett behov av nybyggnationer fér att kunna vixa.
En himmande faktor i sammanhanget kan vara att bostadspriserna ér relativt sett liga i flera delar av linet.
Detta kan resultera i svarigheter i att fi beviljat banklan f6r nybyggnation och att incitamenten for
nybyggnationer minskar. Risken dr att det blir en ldsning och att kommunerna inte kan vixa som en f6ljd

av nuvarande marknadspriser.

Ett sitt att mota efterfrigan pd bostider 4r att utveckla nya metoder och sitt att bo pa. Att bygga till laga
priser och anpassat efter sambhillets olika malgrupper kan 6ka mojligheterna till att kunna stdvja
bostadsbristen. Det dr dven viktigt att planera nya bostider utifrin ett regionalt perspektiv.
Arbetsmarknaden ir idag regional och med goda kommunikationer mellan olika delar inom och utanfér

regionen minskar sarbarheten och ddrmed risken vid nyinvesteringar.

Karlskronas roll som regional tillvixtmotor behéver stirkas

Tillvixten 1 Sveriges regioner har under de senaste decennierna till stor del drivits av storstiderna och
regionala centrumstidder. Karlskrona har haft regionens hogsta befolkningstillvixt under de senaste
decennierna men en svagare utveckling dn jamférbara kommuner. En starkare utveckling 1 Karlskrona skulle

stirka linets konkurrenskraft och stadens roll som motor &t regionen.

Regionen har en flerkirnig struktur och manga av linets strre orter kan utvecklas till betydelsefulla kdrnor
tor regionens utveckling. I grunden 4r det positivt att regionen bestir av flera kirnor, da detta kan bidra till
att tillgdngligheten till arbete och service sprids 6ver regionens yta. En himmande faktor dr dock att ingen
av dem kommer upp i en, relativt sett, kritisk massa. Det finns ingen sjilvklar grins 6ver vad som ir en
kritisk massa, men Tillvixtanalys anvinder i sitt tillgingligchetsindex 60 000 invdnare som en grins f6r nir

en stad anses som tillrickligt stor f6r att erbjuda en hog tillginglighet till service och arbeten.

Att titorterna 1 linet vidxer och blir storre har flera positiva effekter ur ett tillvixtperspektiv.
Strukturomvandlingen som pagar i Sverige har dock 6ver tid inneburit att befolkningen utanfor titorter har
minskat. Det dr ddrfor viktigt att tillgodose att befolkningen utanfér titorterna har tillgang till utbudet inne
i titorterna. Over tid kommer utvecklingen sannolikt innebira att marknadsunderlaget utanfor titorterna
kommer bli £Or litet fOr att, ur ett kostnadsperspektiv, uppritthalla vissa serviceinrittningar. Detta pakallar
4 ena sidan behov av att sikra omradenas tillginglighet till servicen i stérre titorter, 4 andra sidan att utveckla

nya servicel6sningar.

Demografiska forandringar skapar omvandlingstryck inom vilfirden

Som en 6ljd av en férhillandevis svag befolkningsutveckling de senaste decennierna har Blekinge lin en

relativt sett hog forsérjningskvot. De ndrmaste tio aren kommer antalet personer i vardintensiv alder att 6ka
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drastiskt vilket férmodligen kommer leda till 6kade vard- och omsorgsbehov och en tilltagande efterfrigan
pé offentlig vilfird. Férutom att frimja en demografisk balans genom inflyttning av unga minniskor, och
att fi ungdomar att stanna kvar i regionen, kommer dven nya metoder att krdvas for att kunna garantera en

god och kostnadseffektiv vilfard.

En ojiamlik hilsa

Hilsan dr god ur ett befolkningsperspektiv men ojimlikheten 1 hilsa bestar och har i vissa fall 6kat mellan
olika sociockonomiska grupper. Skillnaderna beror ofta pd en ojimlikhet i livsvillkor och
levnadsférhallanden. Att stindigt utveckla verksamheter och na en bittre kvalitet och folkhilsa, handlar om
ett langsiktigt, strategiskt och malmedvetet arbete. Att gbra insatser i tidig dlder och i ett tidigt skede av en
ogynnsam utveckling dr av yttersta vikt. Utmaningen ér att veta vilka omriden man behéver arbeta sirskilt
med, och vad det dr som beh&ver utvecklas £6r att nd en god hilsa da folkhilsan dr sektorsévergripande och

inbegriper mdnga faktorer.

Socioekonomiskt utsatta utgér en riskgrupp for att drabbas av ohilsa som kriver specifika atgirder, men
Blekinge ér ett litet 1din och méjligheterna dr stora till att utveckla insatser linsévergripande, som har effekt

pd hilsan.

Utslippen minskar men mdanga klimatutmaningar kvarstdir

De klimatpaverkande utslippen i Blekinge lin har minskat mer 4n i riket och flera andra regioner och linet
har dven, jimfoért med 6vriga, ldga utslipp per invanare. Detta ricker dock inte fOr att nd de regionala
miljémaél som finns. Bedémningen ir att nuvarande dtgirder inte ér tillrdckliga och centrala utmaningar ar
bland annat utsldppen fran personbilstrafiken, som star for den stérsta delen av utslippen i regionen. For
att nd en hallbar utveckling behdver klimatsmarta persontransporter som kollektivtrafik och cykel 6ka
samtidigt som mer klimatvinliga dtgirder igingsitts pa bred front, biade inom offentlig- och privat sektor.
Givet ldnets tita struktur och att andelen som bor i en titort 6kar dr mojligheterna att 6ka det kollektiva

resandet goda.

Samtidigt finns mojligheter att dra nytta av den kompetens som inom héllbarhetsprofilen pd den regionala
hégskolan. Med forskning inom bland annat strategisk hallbar utveckling och fokus pa bland annat

transporter.

Biittre ta tillvara kulturens drivkraft for utveckling

Ett rikt kultutliv, féreningsliv och stort ideellt engagemang utgdr en viktig del i samhillet, och bidrar till hég
livskvalitet och foérbittrad folkhilsa. Kulturen kan bidra till en utveckling av innovationsklimatet, ckad
integration, livslangt lirande samt internationella och interkulturella relationer i Blekinge. Vi behdver darfor

dra nytta av kulturens kraft i samhillsbygget.
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Enligt de nationella kulturpolitiska malen ska det offentliga frimja allas méjlighet till kulturupplevelser,
bildning och till att utveckla sina skapande férmagor. For att géra detta mojligt dr det viktigt att sarskilt

beakta hur kulturen nir och angar sirskilda mélgrupper och att lyfta fram dessa perspektiv i kulturarbetet.

Den bristfilliga kulturella infrastrukturen och avsaknaden av storre kulturinstitutioner dr en utmaning vad
giller Blekinges kulturliv. Genom att stirka de professionella kulturskaparnas mojligheter att verka i

Blekinge kan sddan avsaknad delvis motverkas.

Politiker och tjdnstepersoner ska skapa forutsittningar for kulturen att verka men inte bestimma om
innehallet i den konstnirliga verksamheten eller gbra en konstnirlig bedémning, vilket bendimns armlingds
avstind. Detta innebir en strivan efter balans mellan kravet pa styrning och kontroll av hur skattemedel

anvinds mot det lika viktiga kravet pa frihet f6r det konstnirliga skapandet.

Sambhillsandan dr viktig for innovationsformdgan

Kulturen ska vara en dynamisk och obunden kraft med yttrandefriheten som grund. Starka
kulturverksamheter med ett Sppet forhallningssitt till omvirlden vitaliserar sambhillet och skapar
férutsittningar fér 6kad kulturell och social delaktighet.

Virderingar har stor betydelse f6r den regionala utvecklingen. En regions utveckling avgérs inte endast av
fysiska och niringslivsmassiga forutsdttningar. Mer mjuka faktorer som social tillit3, tolerans,
entreprendrskap, ledarskap och lirande har stor paverkan pa utvecklingsférmdgan. Utan tillit och tolerans
Okar transaktionskostnaderna och aktérernas fé6rméga till att sluta avtal och samarbeta f6rsdmras. En plats
utveckling 4r med andra ord beroende av de virderingar minniskor har pa en plats. Samhillsandan pa en

plats kan ddrfér vara bade frimjande och hindrande f6r en hallbar tillvixt.

3 Robert Putnam definierar tillit som ”Fortroende, normer och nitverk, som kan forbattra samhallseffektiviteten
genom att underlitta samordnade operationer”.



6. En god kompetensforsorjning och inkluderande
arbetsmarknad

6.1. Tillgang till utbildad personal

Kompetensférsorining dr en nyckelfraga f6r Sverige och dess regioner. Prognoser pekar pé att det om négra
ar kommer att rida en omfattande brist pa en ling rad av utbildningsgrupper. Inte minst férvintas den
offentliga sektorn fi svért att tillsdtta personal, exempelvis lirare och underskéterskor. Det finns olika
orsaker bakom den férvintade bristen. I vissa fall handlar det om att behoven 6kar snabbare 4n utbudet, i

andra fall att intresset for vissa utbildningar minskar.

I Blekinge ldn har 22,9 procent av befolkningen en minst trerig eftergymnasial utbildning. Nivdn ér ndgot
under riksgenomsnittet (27,6 procent), som dras upp av storstadsregionerna och deras grannlin. For att vara
en mindre region utanfor storstadsomridena dr utbildningsnivin i Blekinge férhallandevis hég. Liksom i
riket dr det fler kvinnor (28,5 procent) dn min (17,6 procent) i linet som har en lingre utbildning, en
differens som dr i niva med skillnaderna pa riksnivd. Av invinarna mellan 20—64 4r i linet har 5,7 procent
en eftergymnasial utbildning inom it- eller teknik. Detta dr en relativt sett hog andel och den nist hogsta i

Sydsverige, endast i Skdne lin 4r andelen hogre.

Det ir stor skillnad mellan kommunerna sett till andelen hégutbildade bland befolkningen. I Katlskrona
kommun har 29 procent av befolkningen en minst tredrig eftergymnasial utbildning, vilket dr ndgot Gver
riksgenomsnittet. I Karlshamns kommun dr 21 procent av befolkningen hégutbildade, i Ronneby kommun

19 procent, i S6lvesborgs kommun 17,4 procent och i1 Olofstréms kommun endast 12 procent.
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Figur 14: Andel av befolkningen (25—64 dr) med minst en trearig eftergymnasial ntbildning, 2018. Kalla: SCB
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6.2. Gymnasial utbildning ar av stor betydelse

I Blekinge lin fullféljer 81 procent av nybdrjareleverna pd gymnasieskolan, exklusive elever som ldser
individuella program, sin utbildning inom tre ar. Detta ir en hégre genomstrémning 4n 1 riket dédr andelen
ligger pd 75 procent. Bland kommunerna i linet varierar den genomsnittliga genomstrémningstiden relativt
mycket. I Ronneby kommun, som har den hogsta genomstrémningen, klarar drygt 82 procent av eleverna
utbildningen inom tre dr. I S6lvesborgs kommun, som har den hégsta genomstrémningstiden, studerar

nistan var fjirde elev lingre dn tre dr pa gymnasiet.

En viss andel av varje drskull fullfdljer aldrig en gymnasieutbildning. Ett sdtt att identifiera hur stor denna
grupp dr att studera hur stor andel bland personer mellan 25-29 ar som saknar en tredrig gymnasial
utbildning. I Blekinge lin uppgir denna andel till 17 procent, vilket 4r ndgot Sver riksgenomsnittet som
ligger pa 16 procent. Bland kommunerna i ldnet dr skillnaderna stora. I Katlskrona dr det endast 13 procent
bland personer mellan 25-29 4r som saknar en gymnasieutbildning. I Ronneby kommun ligger nivan pa 24

pr ocent.

I Blekinge ldn saknar 44 procent av de utlandsfédda i aldersgruppen 25-29 dr en minst tredrig gymnasial
utbildning. Foér inrikes foédda i samma alder 4r andelen 14 procent. Detta pekar pa att en viktig
integrationsatgird, sirskilt eftersom gruppen stir for arbetskraftstillvixten i ldnet, dr att 6ka andelen

utlandsfédda som har en gymnasial utbildning.
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Figur 15: Andel av befolkningen 25—29 ar ntan trearig gymnasial utbildning och andel av nyborjarelever pa gymnasiet som ¢ fullfoljt
utbildningen inom tre ar (genomsnitt 2016—2018). Killa: SCB och Skolverket

Trappan mot 6kad utbildningsnivan borjar redan i grundskolan. Om yngre elever inte lyckas erhalla
behorighet till gymnasiet paverkar det Gvriga steg 1 utbildningstrappan. Av niondeklassarna i Blekinge lin
har 81,6 procent behérighet (till yrkesprogram) att soka till gymnasiet, vilket dr under riksgenomsnittet (84,8
procent). Jamfért med 2010 har andelen elever med gymnasiebehdrighet i Blekinge lin minskat med nistan
sju procentenheter. Flickor har en hogre gymnasiebehorighet (83,6 procent) dn pojkar (81,6 procent). Bland
kommunerna dr skillnaderna stora. I Ronneby kommun, som har den ligsta behorighetsgraden, saknar 23,7
procent av niondeklassarna gymnasiebehorighet. I Olofstréms kommun, som har den hogsta

behérighetsgraden, uppgir andelen till 14,9 procent.
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Figur 16: Behirighet till gymmnasieskolan efter kin. Andel niondeklassare, region och ar. Kalla: Folkhdilsonryndigheten

6.3. Arbetsgivare har svart att hitta kvalificerad arbetskraft

Arbetsgivarna i Blekinge ldn, liksom i riket, uppger att de har svért att hitta den kompetens som de s6ker I
Arbetsférmedlingens senaste rapport om linets arbetsmarknad uppger nistan en tredjedel av de privata
arbetsgivarna i linet att det rdder brist pa arbetskraft. Exempel pa arbetskraft som édr svir att rekrytera ar
bagare, svetsare, civilingenjérer, mjukvaruutvecklare och anldggningsarbetare. Gemensamt f6r yrkena ér att
de i regel kriver minst en tredrig gymnasial utbildning. I Tillvixtverkets undersékning Féretagens villkor och
verklighet uppger 40 procent av foretagen att tillgdng till limplig arbetskraft dr ett stort tillvixthinder, vilket

ir det den hogsta nivan i Sverige.

Det finns d4ven en omfattande rekryteringsproblematik inom den offentliga sektorn. Ungefir tva tredjedelar
av de offentliga arbetsgivarna i Blekinge lin uppger att de har svart att rekrytera den personal som de séker
efter. Exempel pa bristyrken inom sektorn dr medicinska sekreterare, lirare inom fér-, grund- och
gymnasieskolan, sjukskéterskor, underskdterskor samt tandlikare. I takt med att befolkningen 6kar och
andelen dldre blir fler dr det sannolikt att den héga efterfragan pa arbetskraft inom den offentliga sektorn

kommer att f6rbli hég lang tid framdver.

Ett tecken pa att arbetsgivarna inte hittar den kompetens som de séker idr att antalet ¢j tillsatta arbeten Okar
samtidigt som antalet arbetslésa 6kat. Mellan 20082011 6kade arbetsldsheten fran sex till nistan elva

procent. Arbetsloshetsnivin har sedan legat kvar, trots att antalet lediga arbeten 6kat under flera ar i rad.
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Figur 17: Beveridgekurvan for Blekinge lin. Kélla: Arbetsformedlingen

En stor utmaning for linet 4r att inte tillrdckligt stor del av arbetskraften viljer att studera utbildning som
efterfrigas pd arbetsmarknaden. Situationen ér liknande dven pa riksniva. Exempelvis har antalet personer i
linet med en gymnasial vird- och omsorgsutbildning minskat de senaste tio 4ren, trots att behoven aldrig
har wvarit stérre. Andra viktiga utbildningsgrupper dér antalet personer minskat 4r gymnasialt
industriutbildade, yrkeslirarutbildade, gymnasiecingenjérsutbildade samt biomedicinska analytiker. Samtidigt
som antalet utbildade inom flera efterfrigade utbildningsgrupper minskat har antalet utbildade inom mindre
efterfrigade utbildningar i vissa fall Okat. Exempelvis har antalet personer med en gymnasial
samhillvetarutbildning 6kat kraftigt den senaste tioarsperioden, trots att sysselsittningsgraden for gruppen

ar lag.

Det finns dven exempel pd flera utbildningsgrupper dir antalet personer 6kat men dér Skningen inte synes
vara tillricklie f6r att ticka arbetsmarknadens behov. Exempel pa sidana utbildningar dr gymnasial
byggutbildning, gymnasial barn- och fritidsutbildning, teknikutbildning pd yrkeshogskoleniva, gymnasial
fordonsutbildning, utbildning inom el pd gymnasienivd, sjukskoterskeutbildning samt hdégskole- och

civilingenjorer.
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Forandring antal utbildade 2007-2017
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Figur 18: Brist- och dverskottsutbildningar i Blekinge lan. Killa: SCB

6.4. Allt fler star Iangt fran arbetsmarknaden

Den totala arbetslésheten i Blekinge lin uppgar till 9,2 procent, vilket dr &ver riksgenomsnittet (7 procent).
Tillsammans med Skédne lin har Blekinge en, i jimférelse med Gvriga grannregioner, ndgot hégre
arbetsloshetsniva. Jamfort med tiden innan finanskrisen har arbetslésheten 6kat bade i Blekinge och i riket
som helhet. I samband med den goda konjunkturen under senare ar har den dock sjunkit tillbaka ndgot den
senaste femarsperioden. Anledningen till att arbetsléshetsnivierna dr hégre dn innan finanskrisen 4r att
antalet inskrivna arbetsldsa 1 utsatt stillning* 6kat drastiskt. Gruppen stir idag f6r drygt tre fjirdedelar av de
som ir inskrivna pa arbetsférmedlingen. Ser vi till 6vriga inskrivna har denna grupp minskat jimfort med
tiden fore finanskrisen och har idag en mycket god stillning pa arbetsmarknaden. Detta innebdr att grupper
som stir langt fran arbetsmarknaden i hég utstrickning inte, trots en god konjunktur, lyckats intrdda pa

arbetsmarknaden under de senaste dren.

Ungdomsarbetslosheten i Blekinge lin uppgar till 13,6 procent. Detta dr en hog nivd jaimfért med
grannregionerna och éver riksgenomsnittet (8,6 procent). Over tid har dock arbetslésheten i linet sjunkit,
sirskilt under de senaste dren. En liknande utveckling har dven skett pd riksnivd. Anledningen till att
ungdomsarbetslosheten sjunker dr dels £6r att konjunkturen har varit god under senare dr, dels for att

ungdomskullarna har minskat i storlek som en foljd av att den stora gruppen nittiotalister nu passerat
dldersintervallet 18-24 ar.

Bland kommunerna ildnet 4r skillnaderna i arbetsléshetsnivan stora. I Karlskrona och Sélvesborgs kommun
uppgar den till 7,7 respektive 7,8 procent. I Ronneby kommun ligger nivan pa 13,2 procent, vilket dr en av
de hégsta nivierna av samtliga kommuner i landet. Ser vi till ungdomsarbetsldsheten dr den som hogst i
Ronneby kommun (18,4 procent) och som ligst i Katlskrona kommun (11,7 procent).

4 Utomeuropeiskt fédda, de som har en funktionsnedsittning, personer 6ver 55 ar och arbetssékande och personer
med hégst forgymnasial utbildning.
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10000
9000
8000
7000
6000
5000
4000
3000
2000

1000

0

2015-07
2016-01
2016-07
2017-01
2017-07
2018-01

~
Q
<]
—
o
~

o~
@
[e)Be)]
—
SRS
N N

2006-01
2006-07
2007-01
2007-07
2008-01
2008-07
2009-01
2009-07
2010-01
2010-07
2011-01
2011-07
2012-01
2012-07
2013-01
2013-07
2014-01
2014-07
2015-01

B Utsatt stéllning M Ej utsatt stallning

Figur 20: Personer i arbetslishet, Blekinge lin. Firdelade efter om de tillbir en utsatt grupp pa arbetsmarknaden eller ¢j. 2006—2019. Killa:
Arbetsformedlingen

6.5. Arbetskraftstillvaxt och sysselsattningsgrad

De senaste tio dren har Sverige haft en stark arbetskraftstillvixt. Mellan 2008—2018 6kade antalet personer
i arbetsfor alder med 7,1 procent. De tre storstadsregionerna stod for ndstan 80 procent av tillvixten, trots
att endast drygt 50 procent av arbetskraften bodde i ndgon av dem 2008. I Blekinge lin har antalet invinare
iarbetsfor dlder under samma tidsperiod minskat med -0,1 procent, en marginell nedging men en utveckling
langt under riksgenomsnittet. I relation till Sydsverige har linet haft den nist ldgsta arbetskraftstillvixten,
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endast Kalmar lin har haft en ldgre. Bland linets kommuner 4r det kommunerna Karlskrona och Olofstrém
som har haft en arbetskraftstillvixt under perioden.

Pa riksniva dr det utlandsfédda som stir for hela arbetskraftstillvixten mellan 2008—2018. Samtidigt har
antalet inrikes fédda i arbetsfér dlder minskat som en féljd av att pensionsavgingarna varit storre dn
arbetskraftsinflédet. Antalet personer i arbetsfér alder 6kade 1 12 av 21 lin mellan 2008—2018. Endast i fyra
av dem — Stockholm, Uppsala, Halland och Vistra Gétaland — bidrog inrikes fédda till tillvixten. I Blekinge
lin 6kade antalet i arbetsfor dlder f6dda 1 utlandet med 8 764 personer mellan 2008—2018.

I riket uppgar sysselsittningsgraden till 79,5 procent, vilket 4r den hogsta nivan sedan 2008. I samband med
finanskrisen sjonk sysselsittningsgraden i riket till 74,6 procent. Aterhﬁmtningen de senaste aren har med
andra ord varit god. I Blekinge lin 4r sysselsittningsgraden 78,5 procent, en procentenhet under
riksgenomsnittet. Likt riket hade ldnet ett betydande tapp 1 sysselsdttningsgraden under 2009.
Aterhimtningstakten gick langsamt for att sedan 6ka under de senaste aren och vid utgangen av 2018 var
sysselsdttningsgraden i linet hégre 4n innan finanskrisen. I Sydsverige dr det dock endast Skédne lin som
har en ldgre sysselsittningsgrad (74,6 procent). Jaimfort med samtliga ldn i Sverige har Blekinge lin den femte
ldgsta sysselsittningsgraden och den relativa placeringen har férsimrats sedan finanskrisen.

Solvesborgs kommun har den hoégsta sysselsittningsgraden i linet (80,8 procent). Tillsammans med
Karlshamns kommun ligger man i detta avseende éver riksgenomsnittet. Ovriga kommuner ligger 0,3-3,8
procentenheter under riksgenomsnittet. Framforallt 4r det Ronneby kommun som sticker ut genom att ha
en sysselsittningsgrad pa endast 75,7 procent. Samtliga kommuner i linet, f6rutom Ronneby, hade en hégre
sysselsittningsgrad 2018 dn 2008.
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Figur 21: Sysselsiittningsgrad i Blekinge lin och dess kommuner 2018 (nattbefolkning 20—64 dr), och forandring 2008—2018 i procentenheter. Kalla:
SCB
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6.6. Sysselsattningsgraden varierar stort mellan olika grupper

I riket har inrikes f&dda en sysselsittningsgrad pd 84,6 procent. Fér utlandsfédda ligger nivan pd 63,6
procent, en differens pa 21 procentenheter. I Blekinge lin uppgar sysselsittningsgraden f6r inrikes fodda till
84,1 procent och for utrikes fédda till 54,8 procent, en differens pa 29 procentenheter. Med andra ord ir
sysselsdttningsgapet mellan inrikes och utrikes f6dda betydligt stérre 1 Blekinge ldn 4n i riket som helhet,
vilket dr orsaken till att linets genomsnittliga sysselsdttningsgrad dr under riksgenomsnittet. Att notera ir att
sysselsdttningsgraden for utlandsfédda boendes i ldnet har 6kat med mer 4n sex procentenheter sedan 2015
(fran 48,2 procent till 54,8 procent).

De inomregionala skillnaderna sett till sysselsittningsgraden for inrikes och utrikes fédda dr betydande. Ser
vi till inrikes f6dda dr skillnaderna i sysselsdttningsgrad jamfort med riksgenomsnittet mycket sma. Nér det
giller utlandsfédda dr skillnaderna desto storre och sysselsittningsgraden for utlandsfédda ligger under
riksgenomsnittet 1 samtliga av linets kommuner. I Ronneby kommun har endast 47,7 procent av personer
fédda i utlandet en sysselsittning, vilket 4r en av de ligsta nivderna i Sverige. Aven i Karlskrona ir
sysselsdttningsgraden f6r utlandsfédda (57,2 procent) betydligt ligre 4n riksgenomsnittet. Skillnaderna

gentemot riket dr som ligst i SSlvesborgs (62,6 procent) och Olofstréms kommun (60,6 procent).

Sysselsittningsgraden dr hégre f6r min dn f6r kvinnor och i riket uppgir differensen till 2,7 procentenheter.
I Blekinge ldn dr sysselsittningsgraden nagot ldgre dn i riket bade f6r kvinnor och min men differensen ér
mindre (1,7 procentenheter). P4 kommunal niva sticker Karlskrona ut genom att kvinnorna har en hégre
sysselsdttningsgrad 4n minnen (0,9 procentenheter). I 6vriga kommuner ir kénsskillnaderna storre 4n i riket
(3—4.9 procentenheter). Att notera dr att kdnsskillnaderna dr betydligt stérre bland utlandsfédda. I Blekinge
lin uppgir konsdifferensen fo6r utlandsfédda till 5,3 procentenheter och for inrikes fédda till 0,8

procentenheter.
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6.7. Mojligheter och utmaningar

Integrationen pd arbetsmarknaden behdver stirkas

Arbetsmarknaden ildnet priglas av en tudelning mellan olika grupper. En stor del av den lediga arbetskraften
tillhGr utsatta grupper och har svart att intrida pd arbetsmarknaden. Samtidigt vixer arbetskraften i linet
endast genom invandring. For att 6ka sysselsittningen och klara kompetensférsorjningen behéver dirfor
integrationen pa den regionala arbetsmarknaden férstirkas. Inte minst dr detta av betydelse f6r de mindre
kommunerna som 6ver tid har haft en svag arbetskraftstillvixt. Atgirder for att stirka integrationen handlar
i hog utstrickning om utbildnings- och valideringsinsatser. Utan en gymnasial utbildning 4r det svart att
intrida pa den svenska arbetsmarknaden. D4 en stor del av de som stir utanfér arbetsmarknaden har
passerat gymnasial dlder dr det ddrfér viktigt att de kan studera i vuxen alder, exempelvis

yrkesvuxenutbildningar som matchar mot gymnasiala bristyrken.

Den higa ungdomsarbetslosheten och stor efterfragan kriver flera dtgirder

Linet har rikets hogsta ungdomsarbetsloshet. En grundliggande faktor £f6r att méinniskor ska vilja att bo i
en region dr att de har en f6rsérjning. Om ungdomar inte lyckas ta steget in pa arbetsmarknaden i Blekinge
lin finns en risk att den relativt héga ungdomsutflyttningen fortsitter. P4 sikt leder detta till ett minskat
arbetskraftsutbud och férsvagad konkurrenskraft i relation till andra regioner. Ungdomsarbetsloshet beror
pé en mingd faktorer, exempelvis andelen instegsjobb péd den regionala arbetsmarknaden, ungdomarnas
md&jligheter till fullféljd gymnasieutbildning samt ungdomars psykiska ohilsa. Dirfor krivs en bred ansats

f6r att minska ungdomsarbetslosheten.

For att mota efterfrigan pd gymnasial kompetens behéver fler unga vuxna som idag saknar en
gymnasieexamen genomga gymnasial utbildning och f4 en examen. Tidiga insatser behévs dven for att
motverka studieavhopp bland elever som studerar pi gymnasiet. En utmaning dr dock att fa fler att vilja
studera yrkesinriktade gymnasieutbildningar, som i vissa fall har svirt att rekrytera ett tillrdckligt
elevunderlag.

Matchningsproblematiken diampar tillvixten — viktigt att locka talanger och att

samuverka inom linet

De senaste dren har matchningsproblematiken i regionen tilltagit. Arbetsgivare, sdvil offentliga som privata,
har svirt att hitta personal med ritt kompetens. Samtidigt har antalet personer som ir tillgingliga f6r
arbetsmarknaden men utan arbete 6kat. Problematiken dr mangfacetterad och fir stora konsekvenser f6r
regionens féretag som inte kan utveckla verksamheten i den takt som dr méjligt och 6nskvirt. En stor andel
av den tillgingliga arbetskraften tillh6r utsatta grupper. Ett led 1 kompetensforsorjningsarbetet ér att minska
avstandet till arbete f6r denna grupp. For individen innebir en méjlighet till arbete goda férutsittningar till

bevarad hilsa.
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Personer med en gymnasial yrkesutbildning eller eftergymnasial inriktning mot I'T, teknik, vard- och omsorg
eller pedagogik har mycket goda arbetsmdijligheter i regionen. En del av matchningsproblematiken handlar
om att inte tillrickligt manga studerar dessa utbildningar och pa sikt riskerar detta att leda till 4n storre

matchningsproblematik och regionens omstillningsférmaga himmas.

For ett teknikintensivt lin som Blekinge ér det viktigt att dven frimja utbudet av eftergymnasial kompetens
inom STEM5. Andelen av befolkningen i linet med en eftergymnasial utbildning inom IT och teknik 4r
hégre 4n i flera andra mindre regioner. Detta kan vara ett utfall av att utbildningsutbudet pa hégskolan i
regionen kopplar an till den regionala arbetsmarknadens behov. I takt med att kunskapsnivdn i niringslivet
Okar kommer behovet av vilutbildade personer inom detta filt att 6ka, sirskilt 1 teknikintensiva regioner
som Blekinge. Dirfor dr det viktigt att fortsatt verka fOr att attrahera studenter inom detta omride, men
dven inflyttare med ndmnda kunskaper for att tillgodose niringslivets framtida efterfragan. En forstirkt
matchning mellan regionala utbildningsanordnare och det regionala niringslivet skulle kunna 6ka utbudet
av dessa nyckelkompetenser dn mer i framtiden. YH-utbildningar kan komplettera utbildningsutbudet pa
den regionala hégskolan och har tidigare haft goda resultat i regionen.

For att lyckas med kompetensférsdrjningen i en region gir det inte endast att arbeta med
utbildningssystemet. Aven attraktivitets- och infrastrukturfrigor har stor betydelse. Strukturomvandlingen i
niringslivet medf6r att yrken blir allt mer avancerade och f6r en framgangsrik omstillning 4r regionen i
behov av att hégkvalificerad arbetskraft viljer att verka i linet. Konkurrensen om denna grupp dr dock hard.
Diirfor dr det viktigt att arbeta med linets attraktivitet, exempelvis genom bostidder och kulturutbud. Tillgang
till kompetens kan dven tillgodoses genom inpendling av den efterfragade arbetskraften. Med férbittrade
kommunikationer till framférallt storre stdder skulle tillgdngen till hogutbildad arbetskraft forbittras

avsevart.

Hallbart arbetsliv

Det finns, férutom svarigheter i att finna limplig arbetskraft, ocksd utmaningar med att behilla och utveckla

personal. Arbetet f6r ett hallbart arbetsliv dr viktigt.

Forindringstakten i arbetslivet gér allt snabbare vilket hojer kraven pa individernas omstillningsférmaga.
For individer 4r det av stor vikt att med stindig karridrutveckling med hinsyn till ett allt lingre arbetsliv som
stiller krav pa kontinuerlig kompetenspafyllnad Det dr sannolikt att vi 1 framtiden kommer att behéva
omskola oss oftare dn idag. En person med en gymnasial eller eftergymnasial utbildning dr dérfor
nédvindigtvis inte fardigutbildad. Teknikutvecklingen kommer sannolikt att driva pa behoven av ett
livslangt lirande. Det dr ddrfér av betydelse att niringsliv, akademi och det offentliga utvecklar en struktur
for livslangt larande.

Ett hallbart arbetsliv kan minska kostnader kopplade till h6g personalomsittning och att upplird personal
limnar yrket samt dven bidra till minskad ohilsa f6r individen. Genom att stdja arbetsgivare i arbetet med
ett hallbart arbetsliv skapas mojligheter att hantera de stora utmaningar som finns inom

kompetenstérsérjningsomradet.

> Science, Technology, Engineering and Mathematics
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7. Konkurrenskraftigt naringsliv med okad
internationalisering

7.1. Svag jobbtillvaxt sedan finans- och fordonskrisen

Finans- och fordonskrisen slog hart mot Blekinge lin. Mellan 2007-2009 minskade antalet jobb i regionen
med 7 procent. I riket var nedgingen under samma period endast 3 procent. Aterhimtningen i Blekinge lin
gick sedan langsamt. Under flera ar hade ldnet en nolltillvixt sett till antalet arbeten. I riket gick
aterhimtningen avsevirt snabbare. Det var f6rst under dren 2016 och 2017 som jobbtillvixten i linet tog
fart och vid utgingen av 2017 hade man édterhdmtat fallet som skedde i samband med finanskrisen. Men
under 2018 avtog tillvixten och antalet jobb minskade, om 4n marginellt. Sedan 2007 har linet med andra
ord haft en nolltillvixt sett till antalet jobb. Under samma period uppgick tillvixten i riket till 10 procent.
Jamfért med grannregionerna har linet, tillsammans med Kalmar, hatt en svag utveckling. Av jobbtillvixten

i riket har storstadsregionerna statt f6r 78 procent under 2007-2018.

Att regionen har haft en svag jobbtillvixt beror bide pd den offentliga och privata sektorn. I riket Skade
antalet jobb i den offentliga sektorn med 5,6 procent 2007-2018 och med 12 procent inom den privata
sektorn. Under samma period 6kade antalet jobb inom den offentliga sektorn i Blekinge lin med 1,2 procent.
Den stora skillnaden i férhéllande till riket dterfinns inom den privata sektorn, ddr antalet jobb i ldnet under

denna period minskade med 1,5 procent.
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Figur 23: Utveckling av sysselsatt dagbefolkening (20—64 ar) 2007-2018. Index: 2007=100. Kalla: SCB

Pa kommunal nivé har dterhdmtningen, sett till jobbtillvixten, sedan fordons- och finanskrisen varierat. 1
tre av dem — Olofstrom, Karlskrona och Karlshamn — har antalet jobb under denna period 6kat med 2-3
procent och i tvd av dem, S6lvesborg och Ronneby, har utvecklingen varit svagare. Det dr framforallt
Ronneby kommun som sticker ut. Totalt har antalet jobb i kommunen minskat med 13 procent sedan 2007.
Liksom nidr det giller befolkningsutvecklingen avviker Karlskrona jimfért med andra regionala
centrumkommuner. I Vixj6 och Kalmar kommun uppgick jobbtillvixten under perioden 2007—2018 till 11



respektive 12 procent, det vill sdga nistan 10 procentenheter mer dn i Karlskrona. Av jobbtillvixten i
Blekinge lin har Karlskrona kommun dock statt f6r 57 procent av den 2007-2018.
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Figur 24: Utveckling av sysselsatt dagbefolkning (20—64 dr) 2007-2018. Index: 2007=100. Kélla: SCB

7.2. Farre jobb inom industrin

Den relativt svaga jobbtillvixten i regionen beror framférallt pd att antalet anstillda inom industrisektorn
har minskat. Industrisektorn har haft en svag utveckling dven i 6vriga regioner. Mellan 2007—2017 minskade
antalet anstillda inom sektorn i Blekinge lin 21,9 procentS, vilket var i nivd med riksgenomsnittet.
Foérindringen fir dock ett storre genomslag pa den totala utvecklingen i linet som en f6ljd av att en relativt
hég andel av jobben i regionen dr koncentrerade till sektorn. Lanet har dven haft en svagare tillvixt dn riket
inom tillvixtbranscher, med undantag fér information- och kommunikation. Aven inom offentliga

verksamheter har jobbtillvixten varit svagare i linet 4n 1 riket under den studerade perioden.

Bland kommunerna i linet sticker framforallt Olofstrém ut nir vi ser till vilka branscher som vixer. Mellan
2007-2017 har antalet anstillda inom industrisektorn i Olofstrém 6kat med 7 procent. En utveckling
kommunen ir i princip ensam om i Sverige under denna period. I Karlskrona kommun sticker den goda
tillvixten inom hotell och restaurang och information och kommunikation ut. Samtidigt har kommunen
haft, jimfort med riket, en svagare tillvixt inom tillvixtbranscher som bygg och féretagstjanster. Att
Ronneby kommun har haft en svag jobbutveckling under perioden beror pd att kommunen haft en svagare
tillvixt dn riket inom samtliga tillvixtbranscher, vilket gjort att kommunen inte balanserat nedgangen inom

industrisektorn som var i nivd med riksgenomsnittet.

¢ Under denna period skedde en omklassning fran industrisektor till tjanstesektor av ett strre bolag i regionen. Det
ar svart att uppskatta exakt hur denna hindelse paverkade sysselsittningen inom tillverkningssektorn.
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Figur 25: Utveckling sysselsatt dagbefolkening 2007-2017 (20—64 ar) efter bransch. Kélla: SCB

7.3. Branschstruktur

Av jobben i Blekinge lin dterfinns 52,7 procent inom den privata sektorn, vilket dr en lag andel jaimfort med
Ovriga lin i Sydsverige. Blekinge lin dterfinns nistan var femte arbete inom den varuproducerande sektorn,
vilket 4r en betydligt hogre andel 4n i riket. Detta innebir att regionen har en hog konjunkturkinslighet dé
sektorn dr beroende av képstarka exportmarknader. Samtidigt 4r det i sig inte negativt att ha en stor
industrisektor dd den genererar inkomster som kommer utifrin regionen. Som en region med ett litet

befolkningsunderlag ér det viktigt att kunna exportera varor for att komplettera f6r en liten nirmarknad.

Linet skiljer sig dven fran riket genom att en ldgre andel av jobben dterfinns inom servicesektorn. Framforallt
ir det en ligre andel i regionen jaimfért med riket som arbetar inom handel och transport. Diremot har linet

en hogre andel av befolkningen som ir verksamma inom vird- och utbildningssektorn.

En annan skillnad jaimfért med riket dr att en ligre andel av jobben aterfinns inom den privata- och offentliga
tjanstesektorn. Om vi bryter ner denna sektor i offentlig och privat framkommer att det beror pa att linet
har en lidgre jobbkoncentration till den privata tjdnstesektorn. Framforallt 4r det en ldgre andel i linet som

arbetar inom féretagstjinster, som dr en av de mest viaxande branscherna i landet.
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Figur 26: Sysselsatt dagbefolkning (20—64 ar) efter bransch, 2017. Kdilla: SCB

Bland kommunerna finns det betydande skillnader nir vi ser till branschstrukturen. Karlskrona har en lag
andel arbeten inom industrisektorn men en hég andel inom privata- och offentliga tjanstesektorn samt vard-
och utbildning. I Olofstréms kommun 4r férhdllandet det omvinda, mer dn hilften av arbetstillfdllena i
kommunen finns inom industrisektorn. I &vriga kommuner 4r industriberoendet hégre dn i riket.
Sélvesborgs- och Karlshamns kommun sticker ut genom att ha férhallandevis stora servicesektorer, 1 niva

med riksgenomsnittet.

7.4. Ekonomisk tillvaxt, produktivitet och export

For regionens utveckling dr den ekonomiska tillvixten viktig och 6kad sysselsittning och produktivitet
centralt men ocksa sammanlinkade med varandra. Négot férenklat kommer tillvixt fran att antingen fler
som arbetar eller frin 6kad produktivitet. Okad produktivitet innebir att vi effektiviserar, rationalisera och
helt enkelt blir bittre pa att géra ndgonting och fir saledes ut ett hogre virde per arbetsinsats. I en tid med
tilltagande global konkurrens dr 6kad produktivitet centralt for att bibehdlla och stirka regionens
konkurrenskraft. Samtidigt kan 6kad produktivitet ske pd bekostnad av antalet jobb genom effektiviseringar
och rationaliseringar dir exempelvis maskiner ersitter personer. Forflyttningar till nya ofta mer
kunskapsintensiva niringar blir dirmed viktigt i sidana processer och for att klara strukturomvandlingen.
Annars riskerar den 6kade produktiviteten att leda till 6kad arbetsloshet och vinsterna for regionen som
helhet uteblir. P4 sd sitt hinger sysselsittning, produktivitet thop med varandra och den ekonomiska

tillvaxten.

Blekinge lin hade en god ekonomisk tillvixt, 1 nivd med riksgenomsnittet, under perioden 2000-2007. Men
sedan finans- och fordonskrisen har tillvixttakten varit svag och langt under riksgenomsnittet. I riket kade
niringslivets BNP 2007-2018 med 24 procent samtidigt som det minskade med 6 procent i Blekinge lin.
Ser vi till hela 2000-talet uppgir tillvixten i linets niringsliv till 16 procent, vilket 4r under riksgenomsnittet
som uppgar till 47 procent. Noterbart dr att hela tillvixten i linet under denna period tillkom tiden fére

finanskrisen.
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Fagur 27: Utveckling av naringslivets BRP i fasta priser 20002018, (2010 drs priser). Kailla: SCB

Ur ett produktivitetsperspektiv har ldnet, i forhallande till den totala tillvixten, haft en férhallandevis god
utveckling. Under 2000-talet har produktiviteten i linets néringsliv 6kat med 18 procent och i riket 6kade
den med 22 procent under samma period. Differensen ir i detta avseende betydligt mindre 4n sett till den
totala tillvixten. Anledningen till att linet har haft en svagare ckonomisk tillvixt dn riket dr att antalet
anstillda inom niringslivet minskat sedan finans- och fordonskrisen. Tillvixten i ldnet dr sdledes
produktivitetsdriven. Men dven nir det giller produktivitetsutvecklingen har den bromsat in under senare

ar. Som starkast var den under perioden 2000-2007 dd den &versteg riksgenomsnittet med rige.
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Fignr 28: Utveckling av naringslivets produktivitet (BRP/ Sysselsatta) i fasta priser (2010), 2000—-2018. Killa: SCB

Blekinge ldn har en liten och exportintensiv ekonomi med en stor andel av jobben koncentrerade till den
varuproducerande sektorn. Exporten dr viktig for att, precis som redogjorts for tidigare, kompensera for
det relativt begrinsade befolkningsunderlaget som finns i linet. Det innebdr att inkomster och investeringar
kommer till Blekinge ldn utifran och kan omsittas lokalt och bidrar till arbetstillfillen dven i andra branscher.
I sammanhanget é4r det viktigt att notera att det saknas statistik bdde vad det giller exporten inom Sverige

men ocksa f6r att det pa regional niva saknas statistik for tjdnsteexport.

I relation till antalet invanare har linet den nist hdgsta varuexporten, endast Vistra Gotaland har en hogre
niva. Totalt exporterar Blekinge lin f6r 194 000 kr per invanare, vilket dr langt 6ver riksgenomsnittet som
ligger pa 129 000 kr. I faktiska tal uppgar det sammanlagda exportvirdet for linet till 30,8 miljarder kronor.
Mellan 2014-2017 6kade exportvirdet fran linet med hela 47 procent, vilket var den hogsta 6kningen i riket
under perioden. Nagot paradoxalt minskade antal exporterande fOretag 1 regionen med 1,7 procent under
samma period. Detta var en svagare utveckling dn i riket dir antalet exportféretag 6kade med 3,6 procent.
En tolkning av detta dr att storféretagen i regionen stir for en betydande andel av exporten. Denna tes
starks ndr vi ser till resultaten frian Tillvixtverkets enkdtundersokning som riktar sig till sma- och medelstora
foretag. I den svarar 8,8 procent av foéretagen i Blekinge lin att de bedriver export, vilket dr under

riksgenomsnittet som ligger pa 15,5 procent.
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7.5. Kulturella och kreativa naringar

De féretag som har kulturskapande eller kreativa processer som huvudsaklig del av sin affirsidé riknas till
kulturella och kreativa niringar (IKIKKN). Det 4r en brokig grupp av féretag och de ir inte nédvindigtvis
marknadsdrivna. Mdnga av féretagen arbetar med immateriella rittigheter och tillgdngar, vilket kan paverka
hur man utvecklar och siljer sina produkter och vilka hinder man ser fér utveckling. De dr till stor del
enmans- eller smaféretag, utnyttjar till hgre grad digitaliseringen och siljer mer pa export 4n genomsnittet.
Ar 2017 sysselsatte de kulturella och kreativa niringarna i Blekinge 1411 personer, vilket dr en minskning
19 procent sedan 2007. Inom de kulturella och kreativa niringarna i Blekinge var storst andel verksamma
inom Media (42 procent), men inom omradet har utveckling varit svag och antalet sysselsatta har minskat
med 6ver 30 procent sedan 2007. Minskningen kan till stor del forklaras av omstruktureringar inom
tidningsbranschen. Inom Scenkonst och Litterdrt-Konstnarligt skapande har istillet tillvixten varit sdrskilt
god under perioden (38 procent). KKN-niringarna dr relativt stérst 1 Karlskrona kommun (2,4 procent av
antalet sysselsatta) och Karlshamns kommun (2,1 procent). Sektorn bestér till stora delar av mindre féretag
och att flera av delbranscherna har manga verksamheter per anstilld indikerar att det finns manga

kombinatoret.
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Fignr 30: Sysselsatt dagbefolkning i Blekinge inom KKIN 2007-2017. Kélla: Tillvixtverket

7.6. Besoksnaringen vaxer

I ovanstiende kapitel har manga drivkrafter bakom attraktionskraft och regioners utveckling lyfts. For att
stirka regionens attraktionskraft krivs férmodligen en kombination av hérda faktorer (infrastruktur och
bostider) och mjuka faktorer (kultur och virderingar). Virldsunika kultur och naturmiljer kan vara viktiga
f6r utvecklingen, inte bara som turismndring utan for att attrahera nya invanare. Blekinge lin priglas av ett
Overallt nirvarande kulturarv. Spar av odling och samhillsbygenad kan f6ljas tillbaka till stendldern.
Arkeologiska fynd berittar om langviga kontakter och utbyten och hir finns ett rikt industriellt kulturarv.
Orlogsstaden Karlskrona ir ett exempel som finns pa UNESCO:s lista som vilbevarad férebild pa europeisk
6rlogsstad och 6rlogsbas. 2011 utsig dven UNESCO Blekinge Arkipelag till biosfiromrade med ett tydligt

fokus pa Ostersjofrgor.

De senaste decennierna har turism och kulturella néringar lyfts fram som viktiga niringar f6r att frimja
sysselsittningstillvaxt 1 Sveriges regioner. I regel har dessa niringar en lig produktivitet men bidrar till
jobbskapande som ofta idr platsbunden. Pa global nivd dr turismnidringen en av de starkaste vixande

niringarna och den férvintas att bli 4n storre 1 takt med att medelklassen i Asien vixer.

Blekinge ér ett av de mer turistintensiva ldnen i s6dra Sverige. Av linen 1 Sydsverige dr det endast Hallands
och Kalmar lin som har fler gistnitter 1 férhallande till invanarantalet. Mellan 2008 - 2018 6kade antalet
gistnitter i linet med 11 procent. Okningen i Sverige totalt var under perioden 11,8 procent. De svenska
gistnitterna 6kade med 11,5 procent och de utlindska med 12,7 procent. Motsvarande siffror i Blekinge
var 11 respektive 10,9 procent.

Under 2018 hade Blekinge lin totalt 984 607 gistnitter, varav inhemska turister stod for en fjirdedel av
dem. Jimfort med andra lin stir utlindska turister f6r en relativt hég andel av géstnitterna i Blekinge. Av
linets tio storsta utlandsmarknader sa kommer flest fran Tyskland, Danmark, Nederlinderna och Polen.



En viktig gren av turistndringen i linet dr fritidshusdgarna. I linet finns det ungefir 13 000 fritidshus. I
relation till invanarantalet finns det 80 fritidshus per 1 000 invanare i ldnet. Detta 4r den nist hogsta nivan i
Sydsverige, endast i Kalmar ldn dr den hogre. Riksgenomsnittet ligger pa 57 fritidshus per 1 000 invanare.
Drygt en tredjedel av fritidshusen finns 1 Karlskrona kommun, men det dr i kommunerna Ronneby och

framforallt Sélvesborg det finns flest fritidshus per invanare.
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Det finns 756 aktorer i linet som har ett kommersiellt erbjudande till besokare. BesSksniringen utgdr
ungefir drygt 8 % av intiktsbasen i Blekinge och sektorns omsittning uppskattas till ca 2,5 miljarder.
Aktorerna inom sektorn dr smd. 72 % av aktOrerna har firre dn en (1) arsarbetskraft relaterad till

bescksniringen.

Det dr svart att mata hur mdnga som arbetar inom turistsektorn. Anledningen ar att vi saknar data Gver hur
miénga av jobben inom exempelvis handel som finns tack vare turismen. Vi kan inte heller siga hur manga
av jobben inom restaurangbranschen som finns tack vare lokal konsumtion. Lidsaren behéver dirfér notera
att med turistsektor menar vi i detta sammanhang ett antal branscher som traditionellt sett associeras med

turism.

I Blekinge lidn arbetar det totalt 2 574 personer inom turistsektorn. De tre storsta delbranscherna inom den
ir, 1 rangordning, restaurang, sportanliggningar samt hotell och konferens. Under den senaste
tioarsperioden har antalet anstillda inom sektorn 6kat med 22 procent, vilket motsvarar 463 tjinster.
Tillvixttakten dr ndgot under riksgenomsnittet som under samma period ldg pa 27 procent. De branscher
som har vixt mest under perioden ir restaurang, hotell och konferens, sportanliggningar samt campingar.
Totalt stod restaurangbranschen fér 58 procent av tillvixten inom sektorn. Aven i relativa tal hade

restaurangbranschen den hégsta tillvixten inom sektorn.



60

Totalt aterfinns 3,6 procent av arbetstillfillena i Blekinge lin inom turistsektorn. Andelen dr under
riksgenomsnittet som ligger pa 5 procent. I relation till Ovriga lin har Blekinge den nist ldgsta
jobbkoncentrationen till turistsektorn, endast Kronobergs lin har en ligre. I topp ligger Gotlands ldn, ddr 7

procent av jobben dterfinns inom turistsektorn.
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Figur 32: Antal anstillda inom turismsektorn i Blekinge lin, 2007—-2017. Kdilla: SCB

7.7. Mojligheter och utmaningar

Linet ir inne i en omstillningsperiod

Sedan finanskrisen 2007 har tillvixten i Sverige primirt drivits av den inhemska konsumtionen. Detta har
gynnat storstadsregionerna samtidigt som flera av de mindre regionerna haft en svagare utveckling. Blekinge
lin har haft en svag jobbtillvixt och en svag ekonomisk tillvixt sedan finanskrisen och till stora delar beror
detta pa linets branschstruktur. Den regionala industrin har haft samma procentuella jobbutveckling som i

riket. Daremot har tillvixten i évriga néringar inte varit lika hog vilket resulterat i en svag nettotillvixt.

I rddande tider dd osdkerheterna kring den ekonomiska utvecklingen dr manga dr det svart spekulera i nér

den ekonomiska aterhimtningen kan pabdrjas. Blekinges exportorienterade ekonomi drabbades hart vid



61

forra krisen och en ny kris med restriktioner pa viktiga exportmarknader stiller tuffa krav pa
omstillningsférmagan i regionen. Kriser kan driva pa strukturomvandlingar och trender och kan pa sa vis
den pégdende krisen pddriva omvandling i regionen. Men den avtagande tillvixttakten inom niringslivet

sedan finans- och fordonskrisen dr av yttersta vikt att adressera och en krismedvetandet dr motiverad.

Ett produktivt lin behover skapa fler jobb

Blekinge lin har ett flertal utpriglade specialiseringar, varav en stor andel inom tekniksektorn. Sedan
finanskrisen har jobbtillvixten inom specialiseringarna i flera fall varit svag, samtidigt som produktiviteten
har okat. Det verkar som att produktivitetsGkningarna inom specialiseringarna inte har resulterat i nigon
omfattande jobbtillvixt inom andra branscher. Att niringarna uppvisar en god produktivitet dr sjilvfallet
positivt. En hég  produktivitet dr nédvindig for att konkurrera pa global nivi. Men om
produktivitetsbkningarna endast sker genom rationaliseringar leder detta til att antalet

torsorjningsméjligheter, och dirmed livsméjligheter, minskar i regionen.

En annan utmaning fér regionen dr att den ekonomiska tillvixten 1 linet, driven av produktivitet, ska leda
till nyinvesteringar i branscher med god framtidspotential. Risken dr att investeringarna istillet hamnar i
andra regioner eller andra linder i takt med att kunskapsinnehallet i det svenska niringslivet 6kar. Denna
risk dr sdrskilt stor om regionen inte kan erbjuda den arbetskraft som dr nédvindig i ett kunskapsintensivt
samhille. Exempelvis har en stor del av de avancerade teknikyrkena under senare ar vixt fram i

storstadsregionerna.

Nodvindigt att utveckla och diversifiera linets specialiseringar

I den globala konkurrensen idr det nddvindigt att specialisera sig for att kunna erbjuda unika
konkurrensfdrdelar. En hég specialisering inom en bransch leder till konkurrensférdelar inom den specifika
branschen, exempelvis Okar tillgdngen till adekvat kompetens och underleverantérer. Denna typ av
specialiseringar ér sirskilt viktiga for befolkningsglesa regioner som inte kan erbjuda samma generella
tithetsfordelar, som tillgidngen till kvalificerad arbetskraft, som storstadsregioner. Baksidan av myntet dr att

specialiseringar inom krympande branscher leder till en hég sarbarhet.

Att diversifiera niringslivet innebdr att siarbarheten minskar. En viktig insikt dr dock att niringslivets
utveckling priglas av en sparbundenhet. Det dr exempelvis inte sannolikt att helt nya branscher utan
koppling till nuvarande branschstruktur kommer att vixa fram. Diversifieringen av niringslivet behéver
dirfor ta sin utgdngspunkt utifrdn nuvarande resurser i form av kompetens och nitverk. Ofta dr det i filten
mellan existerande specialiseringar nya tillvixtbolag uppstar, vilket understryker betydelsen av

grinsoverskridande kunskapsutbyte och nitverkande mellan de aktérer som idag finns i regionen.

Sedan finanskrisen har ett flertal branscher som idag inte dr en specialisering i linet haft en jobbtillvixt.
Detta dr branscher som har potential att bli allt viktigare for regionen. Nagra av dessa branscher vixer
primirt som en f6ljd av 6kad inhemsk konsumtion och storre befolkningsunderlag (fastighetsforvaltning,

handel, kultur och néje) medan andra primirt vixer som en féljd av strukturomvandlingen (teknisk
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konsultverksamhet, datakonsulter, juridiska och ekonomiska konsulter, konsulter inom f&retagsledning).
Linet har utifrin dagens branschstruktur redan kompetens inom framtidsniringar, framférallt inom
avancerad teknik. Utmaningen dr att stidrka utvixlingen inom dessa branscher i konkurrens med andra

regionet.

Moajligheter till diversifiering av linets arbetsmarknad

Diversifiering av arbetsmarknaden kan ske pid manga olika sitt, férutsittningarna skiftar dock mellan
regionerna. En region med ett stort befolkningsunderlag har exempelvis stérre moéjligheter att uppnd en
hégre grad av branschbredd da nirmarknaderna dr storre. Exempelvis har storstadsregionerna i regel en

storre servicesektor dn mindre regioner.

I takt med att tdtorterna i Blekinge lin vixer 6kar mdjligheterna till diversifiering genom en storre
servicesektor. Dock dr befolkningsunderlaget, ur ett jimférande perspektiv, fortsatt relativt litet och linet
kommer dven fortsatt behova vara konkurrenskraftiga inom niringar som genererar externt kapital till
regionen. Med andra ord behéver man komplettera en relativt begrinsad nirmarknad med storre externa
marknader. Hir finns en potential i linet d4 statistiken tyder pa att det framférallt dr storforetagen som star
for linets omfattande export. Sméa- och medelstora foretag i regionen kan férmodligen dirfér 1 6kad
utstrickning dn idag exportera till internationella marknader och storféretagen i regionen kan agera

dorréppnare i dessa sammanhang.

En sjilvklar diversifieringsstrategi dr att frimja nyforetagandet inom vixande branscher, exempelvis turism
och kulturella och kreativa niringar. Férdelar med dessa branscher ér att de dels attraherar externt kapital i
form av besékare och export, dels att de bidrar till att 6ka platsens attraktivitet. Blekinge har en stor potential
som turistregion, men omréadet har hittills haft en lingsam och ligre utvecklingsgrad i jimf&relse med andra
liknande svenska regioner. For att skapa tillvixt inom niringen krdvs utveckling av befintliga aktorer,
etablering och skapande av fler besSksanledningar samt ett hallbart ansprikstagande och nyttjande av
Blekinges natur-, kultur- och stadsmiljéer. Till detta kommer en effektiv marknadsféring gentemot savil

fritids- som affirs- och métesbesékarsegment.

Besoksniringen dr 1 hog utstrickning platsbunden, exempelvis dr manga besoksmail kopplade till
naturvirden som finns pd en specifik plats. Denna egenskap gor att niringen dr en viktig del i den
omstillning som sker pa arbetsmarknaden dir allt firre arbetar inom tillverkningsindustrin. Besksndringen
har potential dven i befolkningsglesa geografier da en stor del av niringen bygger pa infléde av kapital och
minniskor fran externa marknader. Ut6ver att skapa nya affirsmojligheter dr turism ofta det forsta steget
mot bredare utvecklingsmojligheter: man beséker en plats, bildar sig en uppfattning och funderar sedan som
foljd pa att flytta dit eller investera.

Ett annat sitt att diversifiera arbetsmarknaden ér att ”ldna storlek” fran andra. I klartext innebar detta att
forbittrade kommunikationer till stora arbetsmarknader Skar invédnarnas tillgdnglichet till arbeten och
sarbarheten minskar. Detta kriver i regel att restiden till de aktuella destinationerna hamnar pa en niva som
motiverar restidskostnaden fér den enskilde. Pendlingsbendgenheten 4r exponentiell i férhallande till
restiden, vilket innebir att viljan att pendla avtar hastigt om restiden Gverstiger en timme. Diversifiering

genom arbetsmarknadsférstoring kriver darfor flera strategiska 6verviganden vid investeringar, exempelvis
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vilka nirliggande geografier som bed6éms ha tillvixtpotential och vilka av dem som, genom olika atgirder,

kan komma att nds inom den kritiska restidsgrinsen.

Ett tredje sdtt att diversifiera den egna arbetsmarknaden och fd in externt kapital till regionen ir att verka
for statliga arbetsplatser. Historiskt sett har Blekinge lin varit framgingsrika inom detta filt men sedan
finanskrisen har antalet anstillda inom statlig férvaltning minskat. 1 riket har didremot den statliga

forvaltningen 6kat under samma tidsperiod.

Sdrbara kommuner och behov av funktionellt perspektiv

De senaste decennierna har strukturomvandlingen framférallt gynnat befolkningsrika geografier.
Industrisektorn har linge varit den viktigaste sektorn f6r landsbygden i Sverige. Varuproducerande f6retag
ir inte lika beroende av ett stort befolkningsunderlag eftersom varorna kan transporteras. For
industriféretag handlar lokaliseringsférdelarna snarare ofta om markpriser, uppkoppling till transportnoder
och nirhet till underleverantdrer. Det dr dérfér befolkningsglesa kommuner 1 Sverige ofta har ett stort
industriberoende. I takt med en tilltagande automatisering och en allt hégre konkurrens frin liglonelinder
har detta 1 regel inneburit svagare tillvixt for industriberoende kommuner. I Blekinge ldn har flera av de
mindre kommunerna ett hégt industriberoende. Trots detta har tvd av dem haft en jobbtillvixt sedan
finanskrisen. Ronneby kommun har dock haft en betydande jobbminskning under perioden som en f6ljd

av att antalet anstallda inom industrin i kommunen har minskat.

De skilda férutsittningarna mellan kommunerna kan pa sikt resultera i olika utvecklingsmonster inom
regionen och ur detta riskeras en 6kad inomregional polarisering. Ett sitt att minska sirbarheten dr att se
bortom administrativa grinser och frimja stérre inom- och utomregionala arbetsmarknadsregioner dir de

ingdende enheterna kan komplettera varandra nir giller bostidder och arbetstillfallen.
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8. Okad innovationskraft skapar férnyelse

8.1. Enregion med flera specialiseringar

Ett vanligt sitt att, utifrin statistik, identifiera en regions specialiseringar dr genom att anvinda sig av
lokaliseringskvoter. Metoden sitter branschens storlek i ldnet i relation till branschens storlek i riket f6r att
pa sa sitt kvantifiera koncentrationen i branschen i ldnet i férhallande till riket. En kvot som &verstiger 1

innebir att linet har en specialisering inom branschen relativt riket och vice vetsa.

Blekinge lin har ett flertal specialiseringar varav en majoritet av dem dterfinns inom industrisektorn.
Framstaende specialiseringar 4r bland annat fordonsindustrin, gummi- och plastindustrin samt
elektronikindustrin. Inom gummi- och elektronikindustrin dr det sirskilt avancerad kabelteknik som ér ett
profilomride f6r regionen. Generellt sett har regionen en lidg specialisering inom service- och
tjanstebranscher. For att vara en region utanfor storstadsregionerna aterfinns dock en hég andel av jobben
i regionen inom IKT-sektorn. Specialiseringsgraden dr dven hég inom offentliga verksamheter som statlig

férvaltning dit det militdra férsvaret riknas och omsorgssektorn.

Under perioden 2010-2018 har de stérsta specialiseringarna i Blekinge haft en god utveckling sett till antalet
anstillda. Fordonsindustrin 6kade antalet anstillda med 33,8 procent, elektronikindustrin med 49,5 procent,
gummi- och plastindustrin med 4,8 procent och energisektorn med 12,8 procent. Diremot har utvecklingen
varit svagare inom pappers- och massaindustrin (-26,9 procent) och IKT-sektorn (-16,4 procent). Inom
branscherna areella livsmedelsnaringar och metallvaruindustrin var antalet anstéllda under perioden i princip
ofdrindrat. Inom de branscher dir specialiseringskvoten dr 1 eller stérre har linet haft en god jobbtillvixt
som mellan 2010-2018 uppgick till 6000 personer eller i relativa tal 15 procent. Det finns ocksa flera vixande
branscher som man idag har en ldg specialiseringsgrad inom. Exempel pi sddana branscher ir

byggnadsindustri, beséksniring och logistik och transport.



Andel av
sysselsatta

Specialiseringskvot

Bransch 2018 Forandring

Fordonsindustri 3476 4652 34% 3,2 6%
Gummi- & Plastindustri 941 986 5% 3,2 1%
Elektronikindustri 673 1006 49% 2,7 1%
Offentlig forvaltning 5859 6078 4% 1,6 8%
Areella livsmedelsnaringar 1138 1131 -1% 1,4 2%
Skog 548 727 33% 1,3 1%
Social omsorg 7068 8769 24% 1,3 12%
Metallvaruindustri 1023 1020 0% 1,2 1%
Pappers- & Massaindustri 558 408 -27% 1,2 1%
Energi 483 545 13% 1,1 1%
Foretagsservice 3024 4197 39% 1,1 6%
Halso- & Sjukvard 5635 5517 -2% 1 8%
Livsmedel 1751 1580 -10% 1 2%
Utbildning 7211 8281 15% 1 11%
Fastigheter 1003 1031 3% 0,9 1%
IKT 3214 2688 -16% 0,9 1%
Verkstadsindustri 1578 1315 -17% 0,9 2%
Byggnadsindustri 4447 4985 12% 0,8 7%
Detaljhandel 4711 4832 3% 0,8 7%
Intresseorganisationer 748 706 -6% 0,8 1%
Vatten, Avfall & Atervinning 466 382 -18% 0,8 1%
Besoksnaring 2250 2489 11% 0,7 3%
Forpackning 129 149 16% 0,7 0%
Logistik & Transport 2334 2536 9% 0,7 4%
Media 676 624 -8% 0,7 1%
Grafisk produktion m.m. 186 88 -53% 0,6 0%
Avancerade foretagstjanster 1620 1645 2% 0,5 2%
Byggnadsmaterial 151 145 -4% 0,5 0%
Konstnarlig och kulturell verksamhet 127 181 43% 0,5 0%
Textilindustri 253 152 -40% 0,5 0%
Travaruindustri 680 397 -42% 0,5 1%
Finans & Forsakring 542 493 -9% 0,4 1%
Utvinningsindustri 44 52 18% 0,4 0%
Ovrig partihandel 490 416 -15% 0,4 1%
Ovrig tillverkningsindustri 141 37 -74% 0,4 0%
E-handel 8 49 513% 0,2 0%
FoU 64 55 -14% 0,2 0%
Kemisk industri 48 59 23% 0,2 0%
Stal- & Metallindustri 108 71 -34% 0,2 0%
Life Science 25 14 -44% 0 0%

Tabell 1: Specialiseringar i Blekinge 2018. Killa: SCB.
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8.2. Foretagsstruktur och foretagsamhet

I Blekinge ldn aterfinns 23 procent av arbetstillfillena i ndringslivet” hos arbetsgivare med 250 personer eller
fler anstillda. Detta dr den hégsta andelen i1 Sverige och 6ver riksgenomsnittet som ligger pd 16,2 procent.
Linet skiljer sig i relation till riket dven genom att ha en ldgre andel anstillda inom féretag med 10-249
sysselsatta. Diremot dr andelen som dr verksamma inom bolag med 1-9 anstillda i nivi med
riksgenomsnittet. De storsta féretagen i regionen ir Volvo personvagnar, NKT HV Cables, Ericson, SAAB

Kockums samt S6dra skogsigarna.

Niringslivets relativt starka koncentration till stora arbetsgivare skapar konjunkturkinslighet och en
sirbarhet f6r kommuner som har ett stort beroende av ett fatal arbetsgivare och som dessutom verkar pd
global marknad och dr exportorienterade foretag. I Blekinge lidn finns det 5208 arbetsstillen med minst en
sysselsatt, vilket 4r en 6kning med tio procent i jimférelse med 2010, men fortsatt en relativt lag tillvixt i
jamforelse med andra regioner. I relation till befolkningen var antalet arbetsstillen 32,6 per 1000 invinare,

vilket 4r ldgst av samtliga regioner i landet.

I takt med en tilltagande specialisering och f6rh6jd kunskapsintensitet inom niringslivet har antalet tekniskt
hégkvalificerade yrken® okat. Mellan 20142017 6kade antalet personer, i Blekinge lin, med ett tekniskt
hégkvalificerat yrke med 10 procent — en Okning som vida Overstiger den genomsnittliga
sysselsittningstillviaxten i linet. Utvecklingen understryker att hégkvalificerad personal kommer att vara en

nyckelfriga for regionens framtida omstillningsférméga och innovationskraft.
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Figur 33: Sysselsatt dagbefolfening inom ndiringslivet fordelat efter arbetsstallets storlek, 2017. Kalla: SCB

7 Niringslivet 4r hir definierat som samtliga branscher exklusive utbildning, vird- och omsorg samt offentlig

férvaltning.
8 Gruppen ir definierad utifrin yrkesregistret. Yrken som ingér, pa olika nivier, dr I'T-personal, ingenjérer samt FoU-

personal.
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Okat entreprendrskap och féretagsamhet som i forlingningen leder till nya och utvecklingsbara féretag i
nya branscher ir viktigt for regionen. Det ér inte helt enkelt att finga féretagsamheten, men ett sitt dr att
studera hur stor andel av de sysselsatta som dr foretagare. I Blekinge lin 4r andelen foretagare av de
sysselsatta 0,5 procent, vilket dr ldgre dn riksgenomsnittet som ligger pa 7,7 procent. Hogst andel fretagare
av de sysselsatta finns pa Gotland och i Jimtland. Den hoga féretagsamheten i dessa lin kan delvis férklaras
av att turismndringen ir betydande. Sektorn har en mer smiskalig foretagsstruktur 4n dominerande

branscher i exempelvis Blekinge och Visterbotten som har en lag andel féretagare.

Av kommunerna i ldnet dr féretagsamheten som hégst i S6lvesborgs (8,6 procent). Sélvesborgs kommun
har ett mer smaskaligt ndringsliv med en storre andel sysselsatta i sma och medelstora féretag och en ligre
andel sysselsatta hos stora arbetsgivare, vilket delvis kan férklara den hoga féretagsamheten i kommunen.
I jimfGrelse dr andelen féretagare ligre i Olofstrém som har en stor dominerande arbetsgivare och i

Karlskrona dir det till viss del kan férklaras av att andelen sysselsatta i offentlig sektor dr relativt stor.
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Figur 34: Andel av den sysselsatta dagbefolkningen som dr foretagare (2018). Kéilla: SCB

Det finns stora skillnader mellan kénen sett till andelen av de sysselsatta som dr foretagare. Andelen
foretagare dr hogre bland min 4n kvinnor i samtliga regioner. I Blekinge ldn 4r 8,8 procent av minnen
foretagare och endast 4 procent av kvinnorna. Det dr en skillnad mellan kénen pd nirmare fem
procentenheter. Den kénsuppdelade arbetsmarknaden kan vara en forklaring till skillnaden dédr kvinnor i

hégre utstrickning dn min arbetar inom den offentliga sektorn.

Skillnaderna i féretagande ses ocksd ndr vi bryter ner statistiken pa fodelseregion. Andelen féretagare ar
hégre bland utrikes f6dda (7,6 procent) dn bland inrikes fédda (6,3 procent) 1 Blekinge lin. Det férhallandet
aterfinns i sex av landets regioner medan i 6vriga dr foretagsamheten hogre bland inrikes fédda. I Blekinges
kommuner ir andelen féretagare hégre bland utrikes fédda i alla kommuner férutom i Sélvesborgs

kommun.

8.3. FoU, innovation och tillvaxtvilja

Det dr svart att mita innovation pa regional niva. Idag finns inget samlande matt pd hur innovativ en region

ir, vilket beror pa att begreppet ir brett och omfattar en rad olika féreteelser. Omradet priglas dven av brist
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pé statistik nér det giller niringslivets arbete med innovation p4 regional nivd. Exempelvis finns inte SCB:s

innovationsenkiter nedbrutna pa linsniva.

Ett sitt att finga innovationsférmagan 1 en region ir att undersdka hur mycket féretagen investerar i
forskning och utveckling (FoU). Mer investeringar i FoU borde, dven om det inte alltid dr fallet, innebdra
att innovationsférmagan 1 regionen stirks. En stor andel av Sveriges FoU-verksamhet bedrivs inom
foretagssektorn och 2019 uppgick niringslivets FoU-utgifter i Sverige till 123 miljarder kronor.
Tillvixtanalys visar i rapporten Forskning och utveckling i internationella foretag 2017 att av fOretagens totala
investeringar i forskning och utveckling i Sverige stod de utlandsidgda foretagen f6r ungefir 48 procent och
mellan 2007—2017 har andelen vixt samtidigt som det absoluta virdet 6kat. Utlandsdgda foretag betydelse
for svensk forskning och utveckling har saledes stirkts. Multinationella féretags betydelse £6r Blekinge stirks
av att 95 procent av FoU-investeringarna sker bland antingen svenska internationella eller utlandsigda

féretag (2017).

P4 nationell niva finns en stark koncentration av FoU-medel inom niringslivet. Mer 4n tre fjirdedelar
investeras 1 ndgon av de tre storstadsregionerna. I Blekinge lin uppgir féretagens FoU-utgifter 2019 per
invinare till 24,5 tkr, vilket dr lingt 6ver riksgenomsnittet som ligger pa 11,9 tkr. Totalt investerar
niringslivet i linet 3 680 miljoner kronor pa FoU-verksamhet, vilket dr en stor 6kning jamfért med 2007 da
summan uppgick till 1 284 miljoner kronor. I relativa tal dr det en 6kning med 187 procent. Utvecklingen i
den senaste rapporteringen skiljer sig avsevirt frin utvecklingen den senaste tioarsperioden (2007-2017)
och det dr en exceptionell 6kning fran 2017 ars 400 miljoner kronor. En hégre kvalitet i regionaliseringen

av FoU har f6rmodligen stor betydelse f6r utvecklingen. °

3 000 000
2 500 000
Stockholms lan
2 000 000
2 ra Gotalands
:% lan
£ 1500000
~ Skane lén
)
[N
1 000 000
500 000 . stergotlands lan
o P
o . Blekinge lan
0

0 5 10 15 20 25 30

Néringslivets FoU-utgifter (tkr) per invanare
Figur 35: Ndringslivets FoU-utgifter per invanare (2019) Data saknas for Jamtland och Gotland. Kéilla: S CB

Det finns en regional statistikkalla tillednglig nir det giller féretagens innovationsarbete pa regional nivd och
det dr Tillvixtverkets enkdtundersokning Foretagens villkor och verklighet. 1 den stills fraigan om féretaget

utvecklat och salt nya eller visentligt forbattrade varor och tjanster under de tre senaste dren. I Blekinge lin

9 Statistik for 2019 visar pa en kraftig okning av FoU i Blekinge, vilket framst forklaras av forandringar i
rapporteringen av FoU-verksamhet. Rapporteringen har inneburit en f6rflyttning fran huvudkontor utanfér linet till
arbetsstillen i Blekinge. SCB, bedémer att rapporteringen f6r 2019 haller hogre kvalitet f6r Blekinge dn tidigare.
Lisaren bor dirfor vara medveten om att rapporteringen kan forklara utvecklingen av FoU.
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svarade 37,4 procent av féretagen ja pa denna friga, vilket var ndgot under riksgenomsnittet (41,2 procent)

och strax under medianen jaimfért med Gvriga lin.
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Figur 36: Andel sma- och medelstora foretag som utvecklat och salt ny eller visentligt forbattrad tiinst eller vara under de senaste tre aren. Kalla:
Tillviisctverket

I samma undersékning tillfrdgas dven foretagen om de vill vixa. Tillvixtviljan har stor betydelse da en hog
sddan borde innebdra att utvecklingsbenigenheten bland regionens féretag dr hog. 1 Blekinge lin svarar 70
procent av foretagen att de vill vixa. Detta dr nagot 6ver riksgenomsnittet och den attonde hogsta nivdn i
riket. Om man bryter ner frigan framkommer att 40 procent av de tillfragade féretagen i linet vill vixa bade

sett till omsittning och antalet anstillda. Aven detta dr nigot éver riksgenomsnittet som ligger pa 38 procent.
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Figur 37: Andel sma- och medelstora foretag i Blekinge som vill vixa och hur de vill vixa. Kalla: Tillvixtverket
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8.4. Nyforetagande och vilja att bli foretagare

I Blekinge lin uppgar etableringsfrekvensen!? till 8 foretag per 1000 invanare, vilket 4r under
riksgenomsnittet som ligger pa 10,8. I jimforelse med Ovriga regioner har Blekinge lin den fjdrde ligsta
etableringsgraden i landet. Over tid har den 4ven minskat ndgot. Under 2011 lig den pa 9,2. En liknande
nedgdng har dock dven skett pa riksnivd. Drygt 30 procent av de nystartade féretagen i linet startades av en

kvinna, vilket 4r nagot under riksgenomsnittet som ligger pa 32 procent.

Det férhallandevis liga nyféretagandet i linet avspeglar sig dven i befolkningens attityder till féretagande. I
Tillvixtverkets rapport Entreprendrskapsbarometern framkommer att 38 procent av befolkningen mellan 16—
70 ar i linet kan tinka sig att bli foretagare. Detta dr den ldgsta nivan i riket och férhallandevis langt under
riksgenomsnittet som ligger pa 47 procent. Pa den skarpare frigan om man kan hellre vill vara foretagare dn
anstilld svara 21 procent av linets befolkning instimmande, vilket dr lingt under riksgenomsnittet som
ligger pa 31 procent.

8.5. Innovation inom offentlig sektor, idéburen sektor och akademi

Idag diskuteras begreppet innovation alltmer ur ett bredare perspektiv. Innovationer kan skapa ekonomiska
savil som miljdmissiga och sociala virden f6r samhillet i stort. Utvecklingen av denna bredare tolkning av
innovation har till stor del priglats av ett allt strre fokus pa hallbarhet, inte minst i form av ramverk som

Agenda 2030 och det vixande behovet av att 16sa komplexa samhillsutmaningar.

Innovationer 4r ddrmed inte bara nya tekniska produkter eller processer, sdésom det historiskt har definierats
i Oslomanualen av OECD och EU, utan vi talar idag dven om t ex tjinsteinnovationer,
organisationsinnovationer, sociala innovationer, anvindardriven innovation eller 6ppen innovation. Det

innebir att skiljelinjen mellan tekniska och icke-tekniska innovationer héller p4 att suddas ut.

Ett exempel pa en bred definition som anvinds idag dr att
* det dr ndgot nytt (radikalt eller stegvist)
* som dr nyttigt (ger mervirde, Skar kvalitén etc.) och

* som har nyttiggjorts (realiserats eller implementerats).

Modell 2: Humsaverkan

10 Antal nystartade foretag per 1000 invéinare (16—64 ér)
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EU:s innovationspolitik 4r i allt h6gre grad utformad utifrin samhiéllsutmaningar och missioner. I en rapport
om hur samhillseffekten av EU:s forsknings- och innovationsprogram kan stirkas (den sa kallade ”Lamy-
rapporten”) rekommenderas att tydligare knyta an till aktuella samhillsutmaningar och involvera bide
forskare, innovatorer och civilsamhillet. EU:s forskning och innovationspolitik infér den kommande
programperioden (2021-2027) pekar tydligt pd en mer utpriglad mobiliserande ansats med fokus pa

samhillsutmaningar och ett missionsdrivet arbetssitt.

For att skapa ett innovationsklimat med f6rmiéga till f6rnyelse och for att méta samhillsutmaningar dr det
centralt med ett vil utvecklat innovationsstédsystem som ger goda villkor f6r innovation. Grundliggande
tor innovationsklimatet 4r att det finns en effektiv samverkan mellan stora och sma foretag, universitet och
hégskolor samt med offentlig sektor och sambhillet i 6vrigt. Formerna fér och omfattningen av involvering

av bland annat medborgare, anstillda, brukare i innovationsprocesser kan variera stort.

En viktig forutsittning for Blekinges utveckling idr férmdgan till férnyelse och omstillning —
innovationskraften i Blekinge. Med innovationskraft menar vi frmégan att framgangsrikt komma med nya
idéer eller férnyade arbetssitt, tjdnster och metoder som resulterar i betydande férbittringar av kvalitet,
effektivitet eller dndamalsenlighet. I korthet kan man beskriva innovation som ndgot som dr nytt
(originalitet), nyttigt (till nytta f6r samhillet eller verksamheten) och nyttiggjort (ska gd att tillimpa).
Innovation skiljer sig frin ordinarie verksamhetsutveckling genom att det ska addera nagot nytt. I
innovationsarbetet kan man inte alltid kan se den firdiga 16sningen, vilket innebir att ett experimentellt

angreppssitt dr en nédvindighet f6r att na framgang.

Blekinges samlade innovationskraft finns i och i samverkan mellan olika sektorer som niringsliv, offentlig
sektor, idéburen sektor och akademi. Nedan beskrivs nuldget 1 respektive sektor pa nationell och regional
niva.

8.5.1. Innovation i offentlig sektor

En enkitstudie angiende innovation i offentlig verksamhet (Innovationsbarometern) genomférdes 2018 av
SKL och VINNOVA. Innovationsbarometern visar att innovationskraften i offentlig sektor ér stor men
konstaterar ocksa att de flesta innovationssatsningarna rér innovation i den egna verksamheten och frimst
handlar om processinnovation. Den vanligaste typen av innovation 4r nytt eller dndrat sitt att organisera
arbetet (nya processer eller arbetsmetoder): Den minst vanliga typen dr ny eller dndrad produkt. Studien
visar att en stor majoritet (ca 80% av de svarande) sdger sig ha infort en eller flera innovationer de senaste
aren. De allra flesta innovationer anges vara inspirerade av en annan I9sning och anpassad till den egna
arbetsplatsen. Samma studie visar ocksa att mindre dn en femtedel av personalen tycker att arbetsplatsen
kidnnetecknas av att det finns en kultur som frimjar experimenterande och risktagande. Firre dn en tredjedel
av personalen anger att det finns metoder, verktyg eller processer for att stédja innovationsarbete, att det
finns en tydlig idé eller malbild som beskriver vad innovationsarbete ska leda till, att det finns tillgang till
kompetens eller att toppledningen eller politiker har uttalat sitt stéd. Vidare uppger ca en tredjedel att de
samverkar med kunder, brukare eller invanare, ca en femtedel att de samarbetar med privata féretag och 7%

att de samarbetar med akademi i sitt innovationsarbete.

Det finns en 6kad medvetenhet om behovet av att jobba systematiskt med innovation. Men bilden 4r ocksa
att strukturer, processer samordning och systematik for detta inte finns pa plats 1 dagsliget. Det arbete som

bedrivs har ett stort fokus pd innovation inom digitalisering och pa kommunernas interna innovationsarbete.
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Mboijligheten att arbeta med innovation via upphandling, dvs i samverkan med andra aktdrer, nimns inte i

ndgot svar. Ett utvecklat stédsystem for innovationsarbetet saknas i kommunerna och Region Blekinge. 1!

8.5.2. Innovation inom idéburen sektor

Forskning i Sverige och internationellt visar att idéburna organisationer —ideella och ekonomiska féreningar,
stiftelser och trossamfund - har en lang historisk tradition av att utveckla nyskapande 16sningar pa
organisatoriska och sambhilleliga behov. I en nationell enkit som genomférts bland Sveriges alla storre
ideella foreningar (fler dn 10 anstillda) uppger nistan 70 procent av 400 svarande att de har utvecklat nya
verksamheter, metoder och tjinster under de senaste fem aren och bade interna organisatoriska behov och
externa samhilleliga behov uppges ha motiverat detta. De vanligaste innovationsomridena ir integration,

demokrati, hilsa, folkbildning och arbetsliv.

I dagsldget finns det ingen samlande organisation som kan ge en 6vergripande bild 6ver innovationskraften
iidéburen sektor i Blekinge. Bilden bygger pd information fran tva organisationer Coompanion och RF Sisu
Blekinge. Bilden de férmedlar ér att det pagar ett strukturerat arbete med innovation inom olika omriden
framforallt inom strukturer och processer for att paverka normer. Innovation inom landsbygdsutveckling

och inkludering dr exempel pa innovation som bedrivs inom idéburen sektor.

8.5.3. Innovation inom akademin

I universitets och hogskolors uppgifter ingir att samverka med det omgivande samhillet och informera om
sin verksamhet samt verka for att forskningsresultat tillkomna vid hégskolan kommer till nytta. Universitet
och hoégskolor spelar en viktig roll f6r nyttigegérande av forskningsbaserad kunskap och 4r dirmed en viktig
del av innovationssystemet. I sammanhanget kan det vara virt att notera svarigheterna med att mita
effekterna av innovationsarbete. Det finns betydande svirigheter att mita innovationskraften i regionen och

det handlar inte enbart om antalet ”idéer” som skapas eller antalet nya bolag.

BTH har sedan 2018 en vicerektor f6r samverkan, innovation och entreprenérskap. Innovationsstédet vid
hégskolan utgdr ingen egen organisatorisk enhet utan bedrivs inom respektive institution. Innovationsstodet
vid BTH ir till stor del organiserat kring deltagandet i samverkansplattformen Innovationskontor Syd som
utg6r en samverkansplattform. dir de deltagande ldrositena arbetar tillsammans for att professionalisera

nyttiggdrandet av forskning.

BTH:s samverkan med omkringliggande innovationssystem dr prioriterat och ndédvindigt for
innovationsstddet vid hogskolan. Utdver strategiska partnerskap med enskilda foéretag och organisationer
samverkar hogskolan idag ndra tva regionala science parks, en regional inkubator (har en gemensam

térinkubator) och ett regionalt teknikkluster. BBI och BTH har dven en gemensam férinkubator.

BTH har satsat pd innovationsytor - Innovation Labs, BTH Maker Space och Ericsson Space - med malet
ar att bedriva utbildning, forskning och entreprenorskap 1 samarbete med niringsliv och samhille. Denna
utveckling dr en del i hogskolans strategiska satsningar dér syftet dr att fi en helhetsbild Gver den
infrastruktur med labb och testbiddar som beh6vs inom savil utbildning som forskning.

1 Informationen bygger pa uppgifter och svar frin fyra av fem kommuner samt Region Blekinge.
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BTH har 70-80 arsarbetskrafter som kategoriseras som forskning och utveckling. Till det tillkommer de
arsarbeten som studenter gér inom ramen f6r projektkurser och examensarbeten. Inom exempelvis software
engineering-projektkurser har studenter lagt 136 000 timmar férdelat pd ca 30 organisationer 6ver 4 ar. Inom
maskinteknik dr ca 150 studenter i projekt och exjobb under de senaste 5 dren pa ett enda féretag. Det dr
avsevirda resurser som primirt fokuseras pd innovationsorienterat arbete. P4 samma sitt har betydande
innovationskraft frin BTH gatt in i tex Ericsson, Telenor och Volvo Group dir forskningsprojekt bedtivs

tillsammans.

8.6. Mojligheter och utmaningar

Nyforetagandet dr ldgt

Regionen ir inne i en strukturomvandling och en central komponent for att lyckas med omstillningen dr
férnyelseférméagan bland befolkningen. Nir arbeten fOrsvinner inom en bransch frigors resurser och
arbetskraft som kan investeras i andra mer produktiva branscher. Omstillningen kan sjilvfallet vara
smirtsam for den enskilde individen men ur ett samhillsperspektiv har Sverige 6ver tid varit framgangsrikt
nir det giller att ersitta gamla branscher med nya och har ver tid haft en jobbtillvixt. Pa regional niva har
strukturomvandlingen dock slagit hart mot flera av landets regioner. Flera av dem har inte aterhimtat
jobbminskningen som skedde i samband med nittiotalskrisen. Detta innebdr att det inte dr sikert att jobb
inom nya branscher vixer fram i de regioner som drabbas av neddragningar. For att undvika att
strukturomvandlingen ska fi permanenta negativa effekter i Blekinge lin behéver nya foretag vixa fram i
regionen. Entreprendrskap och féretagande ir viktiga f6r regionen och dess konkurrenskraft. Det dr ddrfor

en utmaning att ldnet har ett férhéllandevis lagt nyféretagande och att nyforetagarviljan dr lag.

Storforetagen har stor betydelse for regionen

Storforetagen i Blekinge ldn har en stor betydelse f6r linets utveckling. Kunskapsintensiva stora foretag kan
skapa spridningseffekter i regionen nir innovationer, kunskaper och metoder kan anvindas i andra delar av
ekonomin. Samtidigt kan de fungera som dérréppnare £6r mindre féretag som vill ut pa den internationella
marknaden. Frdn stora foretag kan ocksd avknoppningar ske som kan bidra till nya tillvixtbolag och

arbetstillfdllen samt diversifiering.

Det dr i hog utstrickning de stérre och internationella féretagen i linet som stir f6r FoU-utgifterna. Dirtill
ar det storre foretag i Blekinge som star for exportvirdet och tillvixten 1 exportvirdet, vilket genererar

inkomster till linet. De stora foretagen ir saledes centrala f6r utvecklingen av niringslivet och regionen.

Okad innovationskraft behivs for att utveckla Blekinge pd ett hillbart sitt

Innovationskraften ser olika ut i de olika sektorerna. Behovet av nya arbetssitt och samarbeten i4r en stor

utvecklingspotential for offentlig sektor. Innovationsarbetet behéver drivas i samarbete mellan tva eller flera
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av de olika sektorerna. Sektorerna har olika férutsittningar och logik fOr sina innovationsarbeten och

kompletterar varandra.

Utmaningarna ir stora och mangfasetterade, vilket gér att det krivs olika kunskaper, flera perspektiv och
medskapare f6r att kunna hantera utmaningarna. Grundliggande f6r starkt innovationsklimat 4r att det finns
en effektiv samverkan mellan stora och smé foretag, universitet och hégskolor samt med offentlig sektor

och sambhillet i 6vrigt.

Resiliens och flexibilitet

Genom 6kad férmaga till att experimentera och testa nya 18sningar och innovationer skapa en resiliens i
linet fOr att hantera snabbt férdndrade forutsittningar i samhillet som exempelvis Covid-19 pandemin och
klimatférindringar. Genom upparbetade metoder och ytor for sektorsévergripande samverkan kan man

skapa en beredskap f6r att snabbt agera nir nigot hinder.

Genom att samarbeta 6ver sektorsgrinser med utmaningsdrivet angreppssitt kan Blekinge skapa

férutsdttningar for alla medborgare att vara del i innovationsutvecklingen.
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9. Appendix
9.1. A2.Begreppsforklaring

Landsbygd

Det finns ingen allméint vedertagen definition pa landsbygd utan den kan definieras péd olika sitt. I denna
rapport avgrinsas landsbyed till omridde och befolkning utanfOr titort. Statistiska centralbyran (SCB)
definierar en tdtort som sammanhingande bebyggelse med minst 200 invanare. Folkmingd boende pa

landsbygd ér i rapporten densamma som folkmingden boende utanfér titort i linet.

Titortsgrad

Titortsgrad visar andelen av befolkningen i en kommun eller 1 ett lin boendes i en titort.

Demografisk férs6rjningskvot
Den demografiska férsérjningskvoten visar hur manga personer i ej arbetsfér dlder (0—19 ar och 65 ér eller

dldre) i befolkning det gir pd antalet personer i arbetstor alder (2064 ar) i befolkningen.

Skattekraft
Skatteunderlag utgérs av beskattningsbar férvirvsinkomst for fysiska personer. Skattekraft beriknas som
skatteunderlag i kronor per invdnare. I rapporten anvinds den genomsnittliga skattekraften, vilket 4r i

procent av riksmedelvirdet.

Ohailsotalet
Ohilsotalet 4r ett matt pa utbetalade ersittningsdagar fran Forsdkringskassan. I ohilsotalet ingér

sjukpenning, rehabiliteringspenning, sjukersittning och aktivitetsersittning.

Etableringsfrekvens

Definieras i rapporten som antal nystartade foretag per 1000 invanare (16—64 4r).

Flyttnetto

Flyttnettot avser skillnaden mellan antalet inflyttade och utflyttade personer till Blekinge under ett ar. Nettot
kan antingen vara positivt eller negativt. Ett positivt virde innebir att fler har flyttat till regionen 4n som
flyttat ut fran Blekinge och tvirtom innebdr ett negativt virde att fler har flyttat frin Blekinge 4n vad som
flyttat in till linet.

Inrikes flyttnetto
Ar en av tvi delar som summerar till det totala flyttnettot for regionen. Det visar skillnaden mellan antalet

inflyttade till Blekinge frin Gvriga lin i Sverige och antalet utflyttningar frin Blekinge till 6vriga ldn i landet.

Utrikes flyttnetto
Ar den andra delen av det totala flyttnettot for regionen och visar istillet differensen mellan invandrade till
Blekinge och utvandrade frin Blekinge.
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Foédelsenetto
Visar differensen mellan levande f6dda och antal déda under ett ar. Ett land eller region med en folkékning

utan inflyttning brukar benimnas naturlig folkékning eller som att regionen vixer organiskt.

Sysselsatt nattbefolkning
Den sysselsatta nattbefolkningen avser personer mellan 20—-64 ar med en sysselsittning och som har sin

bostad i Blekinge. Nattbefolkningen kan ha sitt arbetsstille i linet eller utanfér linet.

Sysselsittningsgrad
Sysselsittningsgraden avser den sysselsatta nattbefolkningen som andel av befolkningen mellan 20—64 ar.

Forenklat dr det andelen sysselsatta som bor i Blekinge av befolkningen i arbetsfér dlder.

Sysselsatt dagbefolkning
Den sysselsatta dagbefolkningen avser personer mellan 20—-64 ar med en sysselsittning 1 Blekinge men som

kan bo antingen i Blekinge eller utanfér linets grinser.

Pendlingsnetto
pendlingsnettot berdknas som antalet sysselsatta boendes utanfér Blekinge som pendlar till och arbetar i

Blekinge (inpendling) minus de boende i Blekinge med sysselsittning utanfér linets grinser (utpendling).
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